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Consejeria de Economia, Empresas y Empleo

Decreto 258/2019, de 29 de octubre, por el que se regula la concesion directa de subvenciones en el marco
del Programa de asesoramiento a pymes para la transformacién digital. Extracto BDNS (ldentif.): 480051.
[2019/9977]

Extracto del Decreto 258/2019, de 29 de octubre, por el que se regula la concesion directa de subvenciones en el marco
del programa de asesoramiento a pymes para la transformacion digital.

BDNS (Identif.): 480051

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index):

Primero. Beneficiarios.

Podran ser beneficiarias de estas ayudas las pymes. A los efectos de este decreto se consideran pymes, todas aquellas
entidades que, con independencia de su forma juridica, ejerzan una actividad econémica, y se ajusten a la definicion
prevista en el anexo | del Reglamento (UE) n® 651/2014 de la Comision, de 17 de junio de 2014.

También podran acceder a la condicidon de beneficiario las agrupaciones de personas fisicas o juridicas privadas, las
comunidades de bienes o cualquier otro tipo de unidad econémica o patrimonio separado que, aun careciendo de
personalidad juridica, puedan llevar a cabo los proyectos, actividades o comportamientos o se encuentren en la situacion
que motiva la concesion de la subvencion.

Segundo.- Objeto.

El objeto del decreto es regular el procedimiento de concesién directa de subvenciones en el marco del Programa de
asesoramiento a pymes para la transformacion digital.

Tercero.- Bases reguladoras.

Este decreto tiene el caracter de bases reguladoras.

Cuarto.- Cuantia.

La cuantia total maxima de las ayudas en especie que se concedan de acuerdo con el presente decreto es de 359.515,20
euros, que seran financiadas con fondos procedentes de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, con cargo a
los créditos de la partida presupuestaria 19110000/G/724A/47590.

Quinto.- Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacién serd de dos meses a partir del dia siguiente al de la publicacién de este decreto en el Diario
Oficial de Castilla-La Mancha.

Las solicitudes se presentaran de forma telematica con firma electronica, a través del formulario incluido en la sede
electrénica de la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha (https://www.jccm.es), que figura
en el anexo |l de este decreto y se dirigiran a la persona titular de la Direcciéon General de Empresas.

Todos los tramites relacionados con la solicitud se notificaran unicamente de forma electrénica, a través de la plataforma
de notificaciones telematicas en la sede electronica de la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha. Para ello, en el momento de la solicitud, el interesado debera estar dado de alta en la plataforma de notificaciones
teleméaticas de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha https://notifica.jccm.es/notifical.
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Sexto.- Otros.

Las subvenciones reguladas en este decreto, se otorgaran en régimen de concesion directa, al amparo de lo
dispuesto en el articulo 75.2.c) del texto refundido de la Ley de Hacienda de Castilla -La Mancha, aprobado por
Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre y en el articulo 22.2.c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Toledo, 29 de octubre de 2019
El Presidente
EMILIANO GARCIA-PAGE SANCHEZ

La Consejera de Economia, Empresas y Empleo
PATRICIA FRANCO JIMENEZ

TEXTO COMPLETO DEL DECRETO 258/2019 DE 29 DE OCTUBRE

En virtud del articulo 31.1.12% del Estatuto de Autonomia de Castilla-La Mancha, corresponde a la Junta de
Comunidades la competencia exclusiva en materia de planificacion de la actividad econémica y fomento del
desarrollo econdmico de la region, dentro de los objetivos marcados por la politica econdmica nacional y del sector
publico econdémico de Castilla-La Mancha.

El Pacto por la Recuperacion Econdmica de Castilla La Mancha 2015 — 2020 tiene como fin ultimo constituir la base
para la generacion de un entorno mas favorable para la consolidacion de nuestro tejido empresarial, que favorezca
la aparicién de nuevas empresas y el fortalecimiento de las existentes, que genere un desarrollo econémico fuerte,
mas competitivo y sostenible en el tiempo, y por tanto para la generaciéon de empleo de calidad.

El Plan Estratégico de Fortalecimiento Empresarial de Castilla-La Mancha (Plan Adelante) 2016-2019 cuenta con
el factor transversal de Transformacién Digital (Soy Digital) que establece como objetivo general la “mejora de la
competitividad de las empresas castellano-manchegas en el entorno global de la economia digital, a través de la
incorporacion de nuevas tecnologias para la mejora de procesos internos y orientados al despegue del comercio
electrénico y la mejora de la experiencia del cliente”. La estrategia, segun dicta el citado Plan, debe orientarse al
incremento de la competitividad del tejido empresarial, al incremento del talento y la capacitacién digital del capital
humano y al impulso de la actividad innovadora en nuevas TEIC de las empresas de la region.

Por otra parte, la configuraciéon del tejido empresarial de la region, con una elevada presencia de pequefas y
medianas empresas que representan alrededor del 99 por 100 del conjunto empresarial, supone una dificultad
afadida en un ambito que requiere un esfuerzo inversor especifico en 1+D+i.

Aunque la mayoria de las empresas coincidan en la importancia de la digitalizacién, no es una prioridad para un
porcentaje significativo de las pyme de la region: el miedo a un elevado coste y la falta de profesionales cualificados
entre su personal son los principales frenos a esta transformacion.

Hace falta pues, un esfuerzo en sensibilizacion, formacion y promocién de la digitalizacion, que les permita conocer
la dimension del proceso y las implicaciones de las nuevas tecnologias en el futuro de sus negocios.

De acuerdo con lo anterior, y en consonancia con el objetivo especifico marcado por la Unién Europea de promover
la transformacion digital de las pymes, el Gobierno Autonémico, consciente de que uno de los puntos que afectan a
la economia digital es el cambio en los modelos de desarrollo de negocio y la adaptacién a las nuevas realidades que
ofrecen las nuevas tecnologias, pretende apoyar la transformacién digital de las empresas castellano manchegas,
ofreciéndoles mediante este Programa de Asesoramiento en Transformacion Digital, la posibilidad de obtener un
diagndstico digital individualizado, llevado a cabo por una empresa especializada con experiencia en el sector de
las TIC, para que en base a sus necesidades especificas, elabore un Plan de transformacién digital con el que
incorporar conocimientos, tecnologias e innovaciones destinadas a la digitalizacion de los procesos y a la creacion de
productos y servicios tecnolégicamente avanzados y de mayor valor afadido con los que mejorar su competitividad
y posicion estratégica en el entorno de la economia digital, y con este objetivo se aprobé el Decreto 72/2018, de 9
de octubre, por el que se regula la concesion directa de subvenciones en el marco del programa de asesoramiento
a pymes para la transformacién digital, que suponia la primera convocatoria de este Programa.

Por ello, el programa, pretende que mejore la competitividad de las pymes con el asesoramiento a las mismas en su
transformacion digital a través de la persona trabajadora con perfil de talento digital con el que cuente la empresa en
el momento de presentar la solicitud o bien a través del joven con dicho perfil que incorpore a su plantilla con ocasion
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de este Programa, que se implique en este proceso de transformacion. En este sentido las pymes beneficiarias
podran optar a las lineas de ayuda a la contratacion de la Junta de Comunidades de Castilla la Mancha vigentes
durante el desarrollo del programa.

La empresa asesora actuara como tutor de la persona trabajadora con perfil de talento digital, y lo acompafara y
dirigira en la implementacion del plan trazado, y en el desarrollo de las competencias que faciliten y permitan que
auto gestione formacion, informacion, relaciones y herramientas durante la puesta en marcha del plan, y pueda
seguir desarrollandolas cuando el mismo concluya.

Todo ello integrado en el contexto de los diferentes programas de ambito comunitario y estatal destinados a promover
el desarrollo empresarial e industrial y lograr la incorporacion de técnicas para la mejora de la competitividad y
aumento de la capacidad de comercializacién de las empresas como elementos esenciales.

Las razones expuestas justifican el interés econdmico y social de estas subvenciones y, por ello, se determina que
la via mas adecuada es la subvencion directa, de caracter excepcional, prevista en el articulo 22.2.c) de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como en el articulo 75.2.c) del texto refundido de la Ley
de Hacienda de Castilla-La Mancha, aprobado por Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre.

Las ayudas reguladas en el presente decreto tienen la consideracion de subvencion en especie, al reunirse los
requisitos previstos en el articulo 3 del Reglamento de desarrollo del texto refundido de la Ley de Hacienda de
Castilla-La Mancha en materia de subvenciones, aprobado por Decreto 21/2008, de 5 de febrero.

En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 5/2017, de 30 de noviembre, de Estimulo Econémico de Zonas Prioritarias
en Castilla-La Mancha, se reserva un 20% del total de los créditos para aquellas actuaciones que se realicen en
alguno de los municipios que se determinan en el Decreto 52/2018, de 31 de julio, de delimitacién geografica de
zonas prioritarias en Castilla-La Mancha, o en municipios incluidos en el Anexo del Decreto 31/2017, de 25 de abril,
por el que se establece el procedimiento de gobernanza de la Inversién Territorial Integrada (ITl) de Castilla-La
Mancha para el periodo de programacion 2014-2020, o con arreglo a la distribucién municipal que, en su caso, se
determine en posteriores periodos de programacion.

Atendiendo a la tipologia de beneficiarios y al amparo de lo dispuesto por el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, cuando los beneficiarios
sean personas juridicas o entidades sin personalidad juridica estaran obligados a relacionarse a través de medios
electrénicos para la realizacion de cualquier tramite derivado del procedimiento de concesién de subvenciones.
Dicha obligacion se extiende, ademas, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 14.3 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, a las personas fisicas que realicen la actividad empresarial, puesto que la propia naturaleza de su
actividad, conlleva necesariamente la disposicién de unas capacidades técnicas o econémicas minimas.

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Economia, Empresas y Empleo, y previa deliberacion del Consejo de
Gobierno en su reunién del 29 de octubre de 2019,

Dispongo:
Capitulo I. Disposiciones generales
Articulo 1. Objeto y finalidad.

1. El presente decreto tiene por objeto regular el procedimiento de concesion directa de subvenciones en el marco
del programa de asesoramiento a pymes para la transformacion digital.

2. Las subvenciones reguladas en el presente decreto adoptan la modalidad de ayuda en especie, cumpliendo
los requisitos previstos en el articulo 3 del Reglamento de desarrollo del texto refundido de la Ley de Hacienda de
Castilla-La Mancha en materia de subvenciones, aprobado por Decreto 21/2008, de 5 de febrero.

3. La finalidad de estas ayudas es impulsar la digitalizacion de las pymes que realicen actividad econémica en
Castilla-La Mancha y dotarlas de estrategias, iniciativas y acciones que les ayuden en esa transformacion.

Articulo 2. Régimen juridico.

1. Las subvenciones previstas en el presente decreto se regiran, ademas de por lo dispuesto en el mismo, por los
preceptos basicos contenidos en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en su reglamento
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aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, en la normativa sobre subvenciones contenida en el Titulo
Il del texto refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, aprobado por Decreto Legislativo 1/2002, de 19
de noviembre, y en su Reglamento de desarrollo en materia de subvenciones, aprobado por Decreto 21/2008, de 5
de febrero.

2. Asimismo se regiran por el Reglamento (UE) N° 1407/2013 de la Comisién de 18 de diciembre de 2013 relativo
a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea a las ayudas de
minimis, por lo que tienen el caracter de ayudas de minimis. Segun dicho Reglamento las ayudas totales de minimis
obtenidas por una empresa durante un periodo de tres ejercicios fiscales no deberan exceder de 200.000 euros. En
caso de superar esta cantidad, la empresa beneficiaria procedera al reintegro del exceso obtenido sobre el citado
limite, asi como del correspondiente interés de demora de acuerdo con lo establecido en el articulo 78 del texto
refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha.

Articulo 3. Beneficiarios.

1. Podran ser beneficiarias de estas ayudas las pymes. A los efectos de este decreto se consideran pymes, todas
aquellas entidades que, con independencia de su forma juridica, ejerzan una actividad econdémica, y se ajusten a la
definicién prevista en el anexo | del Reglamento (UE) n° 651/2014 de la Comision, de 17 de junio de 2014, segun
la cual:

a) La categoria de microempresas, pequenas y medianas empresas (pymes) esta constituida por las empresas que
ocupan a menos de 250 personas y cuyo volumen de negocios anual no excede de 50 millones de euros o cuyo
balance general anual no excede de 43 millones de euros.

b) En la categoria de las pymes, se define a una pequefia empresa como una empresa que ocupa a menos de 50
personas y cuyo volumen de negocios anual o cuyo balance general anual no supera los 10 millones de euros.

c) En la categoria de las pymes, se define a una microempresa como una empresa que ocupa a menos de 10
personas y cuyo volumen de negocios anual o cuyo balance general anual no supera los 2 millones de euros.

La consideracion de estas categorias de empresas se hara de acuerdo con los criterios establecidos en el anexo |
del Reglamento (UE) n° 651/2014 de la Comisién, de 17 de junio de 2014, teniendo en cuenta la posible existencia
de empresas asociadas y vinculadas.

2. También podran acceder a la condicion de beneficiario las agrupaciones de personas fisicas o juridicas privadas,
las comunidades de bienes o cualquier otro tipo de unidad econémica o patrimonio separado que, aun careciendo
de personalidad juridica, puedan llevar a cabo los proyectos, actividades o comportamientos o se encuentren en
la situacion que motiva la concesion de la subvencion, siempre que en funcién de las personas que ocupen y
el volumen de negocios anual o el balance general anual de que dispongan, puedan incluirse en alguna de las
categorias del apartado 1.

Cuando se trate de agrupaciones de personas fisicas o juridicas privadas sin personalidad, deberan hacerse constar
expresamente, tanto en la solicitud como en la resoluciéon de concesion, los compromisos de ejecucion asumidos
por cada miembro de la agrupacién, asi como el importe de subvencion a aplicar por cada uno de ellos, que tendran
igualmente la consideracién de beneficiarios. En cualquier caso, debera nombrarse un representante o apoderado
Unico de la agrupacién, con poderes bastantes para cumplir las obligaciones que, como beneficiario, corresponden
a la agrupacion. No podra disolverse la agrupacion hasta que haya transcurrido el plazo de prescripcidn previsto en
los articulos 39 y 65 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Articulo 4. Requisitos de los beneficiarios.
Para acceder a la condicidn de beneficiario las pymes solicitantes deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Realizar la actividad econdmica y las actuaciones objeto de subvencion dentro del territorio de Castilla-La
Mancha.

b) Estar constituidas como minimo en los dos afios anteriores a la fecha de presentacion de la solicitud de ayuda.
c) Haber realizado, en los cinco afios anteriores a la fecha de presentacion de la solicitud de ayuda, inversiones en
proyectos de tecnologias de la Informacion y de las comunicaciones (TIC).

d) Hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones por reintegro de subvenciones, de sus obligaciones
tributarias, tanto con la Administracién estatal como con la Administracion regional, y frente a la Seguridad Social, con
anterioridad a dictarse la propuesta de resolucién en la forma prevista en este decreto y legislacion concordante.
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e) No estar incursos en alguna de las circunstancias establecidas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre.

f) No estar incursa la persona fisica, los administradores de las personas juridicas o aquellos que ostenten la
representacion de aquellas, en ninguno de los supuestos de incompatibilidad que contempla la Ley 11/2003, de
25 de septiembre, del Gobierno y del Consejo Consultivo de Castilla-La Mancha, de conformidad con lo expuesto
en el articulo 74.2 del texto refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, o en aquellos regulados en la
legislacion electoral de aplicacion.

g) No tener la consideracion de empresa en crisis. En este sentido, se considera empresa en crisis, si concurre al
menos una de las siguientes circunstancias:

1°. Si se trata de una sociedad de responsabilidad limitada (distinta de una pyme con menos de tres afos de
antigliedad), cuando haya desaparecido mas de la mitad de su capital social suscrito como consecuencia de las
pérdidas acumuladas.

Esto sucede cuando la deduccién de las pérdidas acumuladas de las reservas y de todos los demas elementos que
se suelen considerar fondos propios de la sociedad, conduce a un resultado negativo superior a la mitad del capital
social suscrito. A efectos de la presente disposicion, «sociedad de responsabilidad limitada» se refiere, en particular,
a los tipos de sociedades mencionados en el anexo | de la Directiva 2013/34/UE y «capital social» incluye, cuando
proceda, toda prima de emision.

2°. Si se trata de una sociedad en la que al menos algunos socios tienen una responsabilidad ilimitada sobre la
deuda de la sociedad (distinta de una pyme con menos de tres afios de antigiiedad), cuando haya desaparecido
por las pérdidas acumuladas mas de la mitad de sus fondos propios que figuran en su contabilidad; a efectos de la
presente disposicion, «sociedad en la que al menos algunos socios tienen una responsabilidad ilimitada sobre la
deuda de la sociedad» se refiere, en particular, a los tipos de sociedades mencionados en el anexo Il de la Directiva
2013/34/UE.

3°. Cuando la empresa se encuentre inmersa en un procedimiento de quiebra o insolvencia o reuna los criterios
establecidos en el articulo 2 de la Ley 22/2003, de 9 de julio, Concursal, para ser sometida a un procedimiento de
quiebra o insolvencia a peticion de sus acreedores.

4°. Cuando la empresa haya recibido ayuda de salvamento y todavia no haya reembolsado el préstamo o puesto fin
a la garantia, o haya recibido ayuda de reestructuracion y esté todavia sujeta a un plan de reestructuracion.

h) No haber sido sancionados, en virtud de resolucion administrativa o sentencia judicial firme, por falta grave o muy
grave en materia de prevencion de riesgos laborales, durante el afio inmediatamente anterior a la fecha de solicitud
de la subvencion.

i) Disponer, cuando asi se establezca conforme a la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos
Laborales, de un plan de prevencion de riesgos laborales.

j) No haber aceptado ayudas con arreglo al Reglamento (UE) n® 1407/2013 y a otros reglamentos de minimis durante
los tres ejercicios fiscales, contabilizados a lo largo del periodo que comprende el ejercicio econémico en curso y los
dos ejercicios anteriores, que acumuladas excedan de 200.000 euros.

k) No haber sido nunca objeto de sanciones administrativas firmes ni de sentencias firmes condenatorias por llevar
a cabo practicas laborales consideradas discriminatorias por la legislacion vigente, de conformidad con lo dispuesto
por el articulo 34 de la Ley 4/2018, de 8 de octubre, para una Sociedad Libre de Violencia de Género en Castilla-La
Mancha.

Articulo 5. Actividades y sectores no subvencionables.

No seran subvencionables las empresas que se encuadren en los sectores expresamente relacionados en el articulo
1.1 del Reglamento (UE) N° 1407/2013 de la Comisién de 18 de diciembre de 2013, ni aquellas vinculadas a las
actividades econdmicas excluidas por este decreto en el anexo I.

Articulo 6. Modalidad de las ayudas y duracién.

1. La subvencién en forma de ayuda en especie, objeto de este decreto, consistira en un servicio de asesoramiento
especializado e individualizado que incluira un diagnéstico de la situacion de partida de la empresa beneficiaria, asi
como la elaboracion y puesta en marcha de un plan de transformacion digital.

2. El asesoramiento se prestara por un proveedor experto en asesoria en innovacion tecnolégica y transformacion
digital, previamente seleccionado mediante un contrato administrativo por el 6rgano de contratacion de la Consejeria
de Economia, Empresas y Empleo. Este asesoramiento se llevara a cabo mediante reuniones individualizadas con
las empresas beneficiarias y la realizacion de talleres tematicos y demostrativos de apoyo.
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3. El programa de asesoramiento tendra una duracion de nueve meses a contar desde la resolucidon de concesion,
y se prestara en dos fases:

a) Primera fase: Formulacién de un plan de transformacion digital.

Esta fase se desarrollard durante tres meses, e incluird, por una parte, un diagndstico de las necesidades,
potencialidades, oportunidades y amenazas de la empresa solicitante en cuanto a la incorporacion de las nuevas
tecnologias TIC en su estrategia de transformacion. Por otra parte, una vez finalizado el diagndstico, en el marco
de esta primera fase se definira de forma consensuada entre empresa solicitante y la empresa asesora elegida un
plan estratégico a este respecto.

Esta primera fase concluira con la elaboracién de un informe técnico que debera elaborarse de manera personalizada
para cada beneficiario, identificando perfectamente a la pyme correspondiente y entregarse firmado por la empresa
asesora. Dicho informe debera tener al menos, el siguiente contenido:

1°. Analisis de la situacion inicial del beneficiario respecto a las capacidades digitales (segun sector de actividad,
mercado y objetivos) y soluciones tecnoldgicas y estratégicas disponibles.

2°. Estructura y organizacion del beneficiario (descripcion, estructura y organizacion de la empresa, descripcion de
las areas de la empresa analizadas y un diagndstico de cada una de ellas).

3°. Analisis de los sistemas de informacion de la empresa (descripcion de los sistemas de informacién, disponibilidad
y acceso, datos que contiene cada uno de ellos, incluido el analisis de los sistemas de conectividad y de ciber
seguridad).

4°. Estudio de aspectos de caracter legal sobre proteccion de datos de caracter personal y proteccion de la propiedad
intelectual, que incluira asesoramiento en materia de normativa de proteccién de datos, con el fin de conocer la
situacién de la pyme en relacién a la normativa vigente y cumplimiento con la reglamentacion, tanto desde el punto
de vista legal como técnico; asesoramiento en relacion a la redaccion del documento de seguridad; derechos que
conforman la propiedad intelectual y mecanismos de proteccién, acciones y procedimientos en los supuestos de
infraccion de los derechos exclusivos de explotacion, los derechos morales, y aquellos actos de desconocimiento
de los derechos de remuneracion.

5°. Estudio de la publicidad y comunicaciones comerciales, derecho de marcas y derechos de los consumidores, que
incluird asesoramiento en materia de normativa de publicidad y comunicaciones comerciales, y derecho de marcas,
con el fin de conocer la situacion de la pyme en relacién a la normativa vigente y cumplimiento con la reglamentacion,
asi como un estudio de la normativa sobre proteccion de derechos de los consumidores.

6°. Conclusiones del diagndstico.

7°. Una propuesta definida de la estrategia para la transformacién digital de la pyme, el coste detallado de
implementacion y puesta en funcionamiento de la solucion, descripcion de las inversiones en hardware y software a
abordar, estudio sobre fuentes de financiacion que pudieran facilitar la ejecucién del plan, asi como una planificacion
temporal que permita implementar las actuaciones previstas.

b) Segunda fase: Puesta en marcha del plan de transformacion digital.

Esta fase se desarrollara en el plazo de seis meses desde la formulacion del informe técnico al que se refiere el
parrafo a).

Al inicio de esta fase la pyme beneficiaria debera designar a la persona trabajadora con perfil de talento digital, que
estara involucrada en el desarrollo del plan de transformacién digital.

La empresa que preste el servicio de asesoramiento realizard un acompanamiento y tutorizacién al equipo interno
de la pyme y a la persona trabajadora con perfil de talento digital, en la implementacién de la estrategia disefiada. Se
comenzara con el seguimiento y desarrollo de proyectos y la implantaciéon de nuevas tecnologias (Cloud Computing,
Big Data, loT, E-commerce, Marketing digital y Social Media, Optimizacion SEO, ERP, CRM....) y continuard marcando
las pautas que la empresa beneficiaria debe seguir en el plazo estimado de desarrollo del plan de transformacion.
Como resultado de las actuaciones comprendidas en esta segunda fase, la empresa asesora elaborara una memoria
descriptiva y valorativa de las actuaciones llevadas a cabo en el desarrollo de la estrategia elegida, y un acta de
finalizacion del plan de transformacion digital, que sera suscrito también por la empresa beneficiaria.

Articulo 7. Persona trabajadora con perfil de talento digital designada por la empresa beneficiaria.
1. Al inicio de la segunda fase del programa de asesoramiento la pyme beneficiaria debera designar a la persona
trabajadora con perfil de talento digital que estara involucrada en el desarrollo del plan de transformacién digital

durante el periodo de seis meses de esta fase y de los seis meses posteriores a su finalizacion.

Dicho trabajador debera estar formado en TIC con los conocimientos y habilidades necesarios para la puesta en
marcha del plan de transformacién trazado por la empresa asesora, y que se acreditara mediante la posesion



ANO XXXVIII NGm. 219 6 de noviembre de 2019 45297

de titulacion universitaria, formacion profesional de grado medio o superior o certificados de profesionalidad,
relacionados con las TIC.

2. Si en el momento de presentar la solicitud de ayuda la empresa no cuenta en plantilla con una persona trabajadora
con perfil de talento digital, debera contratar a un joven con dicho perfil, en este caso, la pyme beneficiaria y la
empresa asesora seleccionaran de entre los candidatos que reunan las condiciones requeridas en el apartado 1, y
gue consten inscritos en el Fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

3. En los supuestos en los que se produzca la extincion del contrato con la persona trabajadora con perfil de talento
digital designada para el desarrollo del plan, por dimisién, muerte, incapacidad permanente total, absoluta o gran
invalidez, despido procedente o por voluntad de cualquiera de las partes, las pymes beneficiarias, para cumplir la
obligacion impuesta en el apartado 1, deberan sustituir a dicho trabajador en el plazo maximo de un mes, a contar
desde la fecha de baja en la Seguridad Social, y de acuerdo con alguna de las dos siguientes opciones:

a) Por una persona trabajadora con perfil de talento digital que ya estuviera en plantilla en el momento de presentar
la solicitud de ayuda.
b) Por un joven con perfil de talento digital, que debera contratar de acuerdo con lo indicado en el apartado 2.

Articulo 8. Obligaciones de las pymes beneficiarias.

Sin perjuicio de las obligaciones previstas en el articulo 14 de Ley 38/2003, de 17 de noviembre, asi como en el
articulo 74 del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, aprobado por Decreto Legislativo
1/2002, de 19 de noviembre, los beneficiarios deberan cumplir las siguientes obligaciones:

a) Poner a disposicién del proyecto los medios necesarios para la correcta realizacion del asesoramiento.

b) Prestar la cooperacion que se requiera para facilitar la prestacion del asesoramiento.

c) Aprobar y poner en marcha el plan de transformacién digital, acometiendo las actuaciones en él disefiadas.

d) Designar a la persona trabajadora con perfil de talento digital, que estara involucrada en el desarrollo del plan
de transformacion digital, y mantener la vinculacién del trabajador durante el desarrollo del plan, en los términos
indicados por los articulos 6y 7.

e) Nombrar a un responsable con capacidad ejecutiva para formar parte de un Comité de proyecto junto con la
persona trabajadora con perfil de talento digital y el responsable designado por la empresa asesora.

f) Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el 6rgano concedente, asi como cualesquiera otras
de comprobacién y control financiero que puedan realizar los érganos de control competentes, tanto regionales y
nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de estas actuaciones.
g) Comunicar al érgano concedente la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien
el proyecto subvencionado, procedentes de esta administracién o de cualesquiera otras administraciones o entes
publicos o privados, nacionales o internacionales.

h) Comunicar al érgano concedente en un plazo no superior a 30 dias, cualquier modificacion que se produzca
respecto a los datos identificativos o a las circunstancias tenidas en cuenta en el momento de la concesion, asi como
de los compromisos y obligaciones asumidas por el beneficiario.

i) Suministrar a la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, previo requerimiento y en un
plazo de 15 dias, toda la informacién necesaria para el cumplimiento de las obligaciones previstas en el Titulo Il de
la Ley 4/2016, de 15 de diciembre, de Transparencia y Buen Gobierno de Castilla-La Mancha.

j) Dar la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacién del proyecto o actuacion objeto de subvencion,
y para ello cumplir con alguna de las medidas de difusion previstas en el articulo 31.2 del Reglamento de la Ley
General de Subvenciones aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

k) Ajustar su actuacion a lo previsto en la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter
personal.

I) En el caso de que la empresa encargada del asesoramiento comenzase la actividad y no se desarrollase de forma
adecuada por causas imputables a la pyme beneficiaria, ésta debera abonar el precio del asesoramiento, en los
términos indicados por el articulo 18.

m) Cumplir lo dispuesto en la normativa comunitaria, nacional y autonémica en materia de igualdad de trato y lo
dispuesto en la normativa medioambiental.

Articulo 9. Financiacién y cuantia de la subvencién.

1. La cuantia total maxima de las ayudas en especie que se concedan de acuerdo con el presente decreto es
de 359.515,20 euros, que seran financiadas con fondos procedentes de la Consejeria de Economia, Empresas
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y Empleo, con cargo a los créditos de la partida presupuestaria 19110000/G/724A/47590, de los Presupuestos
Generales de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha para 2020.

Asimismo, se asignara el codigo de Elemento PEP JCCM/0000021600, a la operacién regulada en este decreto.

2. La cuantia estimada de la subvencion bajo la modalidad de ayuda en especie, es de 6.909,10 euros por beneficiario,
para una estimacion de 52 empresas beneficiarias. De dicha cuantia, el 70% se corresponde con la primera fase del
programa y el 30% se corresponde con la segunda fase.

3. En aplicacion de la Ley 5/2017, de 30 de noviembre, de Estimulo Econémico de Zonas Prioritarias en Castilla-La
Mancha, se reserva un 20% del total de los créditos a proyectos que se desarrollen en alguna de las siguientes zonas:

a) En los municipios incluidos en el Anexo al Decreto 31/2017, de 25 de abril, por el que se establece el procedimiento
de gobernanza de la Inversion Territorial Integrada (ITl) de Castilla-La Mancha para el periodo de programacion
2014-2020, o en aquellos municipios que, en su caso, se determine en posteriores periodos de programacion.

b) En los territorios de los municipios considerados zonas prioritarias, y que han sido establecidas en el Anexo al
Decreto 52/2018, de 31 de julio, de delimitacion geografica de zonas prioritarias en Castilla-La Mancha.

En el caso de que no se agotase la totalidad del crédito reservado para las zonas prioritarias, el crédito no utilizado
podra destinarse a incrementar el destinado a proyectos desarrollados en el resto del territorio regional.

4. Al tramitarse de forma anticipada y presentar la cuantia total maxima un caracter estimado, la concesion de las
ayudas queda condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en el presupuesto del ejercicio 2020.

Capitulo Il. Procedimiento de gestion
Articulo 10. Procedimiento de concesion.

1. Las subvenciones reguladas en este decreto, se otorgaran en régimen de concesion directa, al amparo de lo
dispuesto en el articulo 75.2.c) del texto refundido de la Ley de Hacienda de Castilla la Mancha, aprobado por
Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre y en el articulo 22.2.c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

2. La concesion de las subvenciones se articulara mediante resolucion de la persona titular de la Direccién General
de Empresas en la que se determinaran las condiciones y compromisos aplicables.

Articulo 11. Plazo y forma de presentacién de la solicitud.

1. El plazo de presentacion de solicitudes sera de dos meses a partir del dia siguiente al de la publicacion de este
decreto en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha, y se dirigiran a la persona titular de la Direccion General de
Empresas.

2. Las solicitudes se presentaran de forma telematica con firma electrénica, a través del formulario incluido en la sede
electronica de la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha (https://www.jccm.es), que figura
en el anexo Il y se dirigiran a la persona titular de la Direccion General de Empresas. Al presentarse de esta forma,
los documentos podran ser digitalizados y presentados junto a la solicitud como archivos anexos a la misma.

No se admitiran a tramite, las solicitudes presentadas por medios distintos al anteriormente sefialado.

3. No se admitiran a tramite aquellas solicitudes presentadas fuera del plazo establecido, resolviéndose su inadmision,
previa resolucion dictada en los términos del articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4. La acreditaciéon del cumplimiento de los requisitos para obtener la condicién de beneficiario, se realizara mediante
la cumplimentacién y de conformidad con lo indicado en el anexo Il, al que se acompanara la documentacién que
se indica en el mismo.

Para acreditar la condicidon de pyme, se presentara la declaracion responsable que figura en el anexo lll, acreditativa
de los datos de efectivos y los importes financieros de la empresa solicitante e identificando las empresas asociadas
o vinculadas, en funcion del tipo de relacién que mantiene con las mismas respecto a participacion en el capital,
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derechos de voto o derecho a ejercer una influencia dominante, indicando su razén social y NIF. De conformidad con
lo establecido en el Anexo | del Reglamento (UE) n® 651/2014 de la Comision, de 17 de junio de 2014.

5. Si la solicitud no reune los requisitos exigidos o no se acompafasen los documentos preceptivos, el érgano
instructor requerira electronicamente a la entidad interesada para que la subsane en el plazo maximo de 10 dias,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 24.4 del Reglamento de desarrollo del texto refundido de la Ley de
Hacienda de Castilla-La Mancha, en materia de subvenciones, aprobado por Decreto 21/2008, de 5 de febrero,
con la indicacion de que si no lo hiciera, se le tendra por desistido de su solicitud, previa resolucién que debera ser
dictada en los términos previstos en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

6. Todos los tramites relacionados con la solicitud se notificaran unicamente de forma electronica, a través de la
plataforma de notificaciones telematicas en la sede electrénica de la Administracion de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha. Para ello, en el momento de la solicitud, el interesado debera estar dado de alta en la plataforma
de notificaciones telematicas de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha https://notifica.jccm.es/notifical.

Articulo 12. Instruccion.

1. Corresponde lainstruccién del procedimiento de concesién, al servicio de Incentivacion Empresarial, de la Direccion
General de Empresas, el cual realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacion,
conocimiento y comprobacion de los datos en la valoracion del cumplimiento de los requisitos exigidos en la obtencidn
de la condicion de beneficiario.

2. Una vez presentadas las solicitudes y su documentacion adjunta, el érgano instructor procedera a verificar que la
misma cumple con los requisitos para acceder a la subvencion solicitada.

3. Verificado el cumplimiento de los requisitos para acceder a la subvencion, el drgano instructor formulara, propuesta
de resolucion provisional debidamente motivada, que se notificara a los interesados, concediendo un plazo de 10
dias para presentar alegaciones.

Se podra prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren en el procedimiento ni sean tenidos en cuenta
otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por los interesados. En este caso, la propuesta de
resolucion formulada tendra el caracter de definitiva.

Sila persona interesada no contestara en el plazo que la Administracion le haya otorgado, se mantendra el contenido
de la propuesta de resolucion inicial.

4. Examinadas las alegaciones aducidas, en su caso, por las personas interesadas, el instructor formulara la
propuesta de resolucion definitiva, que expresara la pyme solicitante para la que se propone la concesion de la
subvencion.

5. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior, en cualquier momento del procedimiento podra requerirse al
solicitante para que aporte aquellos datos o documentos complementarios que resulten necesarios para la adopcion
de la resolucion que proceda.

6. El expediente de concesion de subvenciones contendra el informe del 6rgano instructor en el que conste que de
la informacién que obra en su poder se desprende que los beneficiarios cumplen todos los requisitos para acceder
a las mismas.

7. Las propuestas de resolucion provisional y definitiva, no crean derecho alguno a favor de la entidad beneficiaria
propuesta frente a esta Administracion, mientras no se le haya notificado la resolucién de concesion.

Articulo 13. Resolucién del procedimiento.
1. Ala vista de la propuesta de resolucion, Unica o definitiva, la persona titular de la Direccién General de Empresas
dictara la resolucién procedente, que se notificara a los interesados por medios electronicos, a través de la plataforma

de notificaciones telematicas de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha https://notifica.jccm.es/notifica/.

2. Dicha resolucion sera motivada y constara, como contenido minimo: la identificacién de la pyme beneficiaria, la
actuacion subvencionada, la cuantia de la ayuda en especie concedida, la obligacién en su caso de la contratacion
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del joven con perfil de talento digital, asi como cualesquiera otras condiciones particulares que deba cumplir la pyme
beneficiaria.

3. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion no podra exceder de tres meses a contar desde el dia
siguiente al que la solicitud tenga entrada en el registro telematico.

El vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado resolucion expresa, legitima a los interesados para entender
desestimada, por silencio administrativo, la concesion de la subvencion.

4. La resolucion no pondra fin a la via administrativa y contra la misma cabe interponer recurso de alzada ante la
persona titular de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, conforme a lo dispuesto en los articulos 121 y
122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

5. La Direccién General de Empresas comunicara las resoluciones de concesion efectuadas a la empresa asesora
contratada por la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, a fin de que, en el plazo de 5 dias, proceda a iniciar
la primera fase del programa, que supondra el inicio de la prestacidén subvencionada.

Articulo 14. Modificacion de la resolucion de concesion.

1. Una vez notificada la resolucién de concesién de la subvencion el 6rgano que la dictd podra, previa solicitud
motivada por los beneficiarios y siempre con caracter excepcional, modificar su contenido, y en particular las
condiciones que éstos hayan de cumplir, mediante la oportuna resolucion, siempre que no se varie el destino y
finalidad de la subvencion, no suponga en ningun caso un incremento de la subvencion inicialmente concedida,
se comunique por escrito con anterioridad a la finalizacion del plazo de ejecucién, no se perjudiquen derechos de
terceros y que se trate de, circunstancias sobrevenidas, dificiles de prever en el momento de la presentacion de
la solicitud determinen variaciones en las caracteristicas, duracion o cualquier otra obligacién cuyo cumplimiento
se someta a plazo en la resolucién de concesion de la subvencion. El beneficiario debera justificar detalladamente
dichas circunstancias en su solicitud.

2. Unavez presentada la solicitud de modificacion, previa valoracion técnica por el 6rgano instructor del procedimiento,
el 6rgano concedente dictara resolucion en el plazo de un mes desde la fecha de presentacion de la solicitud de
modificacion. El vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado resolucién expresa, legitima a las entidades
interesadas para entender desestimada por silencio administrativo la modificacion solicitada.

Articulo 15. Publicidad de las Subvenciones.

A efectos de publicidad de las subvenciones, se remitira a la Base de Datos Nacional de Subvenciones informacién
sobre las resoluciones de concesién recaidas en los términos establecidos en el articulo 20 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre. La remisién a la Base de Datos Nacional de Subvenciones de la informacioén relativa a esta
convocatoria y a las subvenciones concedidas, asi como de cualquier otra relacionada con las mismas, se llevara a
cabo a través de la Base de Datos Regional de Subvenciones.

Articulo 16. Compatibilidad.

1. Las subvenciones establecidas en el presente decreto no se acumularan con ninguna ayuda estatal en relacion
con los mismos gastos subvencionables, si dicha acumulacion excediera de la intensidad de ayuda o del importe de
ayudas superior correspondiente fijado en las circunstancias concretas de cada caso por un reglamento de exencion
por categorias o una decisién adoptados por la Comision.

2. Podran acumularse con ayudas de minimis concedidas con arreglo a otros reglamentos de minimis teniendo en
cuenta que el importe total de las ayudas de minimis concedidas por un Estado miembro de la Union Europea a una
Unica empresa no excedera de 200.000 euros durante cualquier periodo de tres ejercicios fiscales.

3. En ningun caso, el importe de la subvencién podra ser de cuantia tal que, aislada o en concurrencia con otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones
0 entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales, supere el coste total
del proyecto.
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Articulo 17. Justificaciéon de la subvencién y control.

1. El plazo de justificacion sera de un mes que se computara a partir del dia siguiente a la fecha establecida para
la finalizacién del periodo en el que la persona trabajadora con perfil de talento digital estara involucrada en el
desarrollo del plan de transformacién digital que se establece en el articulo 7.1.

2. La justificaciéon por la pyme beneficiaria del cumplimiento de las condiciones impuestas y de la consecucion de
los objetivos previstos, se realizara por medios electronicos, mediante la presentacién del formulario que figura en el
anexo IV, que se dirigira al érgano que dicto la resolucién de concesion, de forma telematica con firma electronica, a
través del formulario incluido en la sede electronica de la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha (https://www.jccm.es), y de la documentacion que a continuacion se cita:

a) Memoria descriptiva y valorativa de las actuaciones llevadas a cabo y el acta de finalizacion del plan de
transformacion digital, a los que se refiere el articulo 6.3.b).

b) Informe de vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social referido a la fecha establecida
para la finalizacién del periodo en el que la persona trabajadora con perfil de talento digital estara involucrada en el
desarrollo del plan de transformacion digital que se establece en el articulo 7.1, para acreditar el cumplimiento de la
obligacién impuesta en dicho articulo.

c) Copia del contrato de trabajo, en el caso de que el beneficiario haya tenido que contratar a un joven con perfil de
talento digital.

d) Una relacién detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad con indicacion del
importe y procedencia.

3. Cuando de la comprobacién de la justificacion de la subvencién presentada por la pyme beneficiaria, se apreciase
la existencia de defectos subsanables, el 6rgano encargado del seguimiento de la subvencién, lo pondra en su
conocimiento concediéndole un plazo de diez dias para su correccién. La falta de subsanacién en el plazo establecido
llevara consigo la pérdida del derecho al cobro de la subvencién, produciendo los efectos sefialados en el articulo
40.2 del Reglamento de desarrollo del texto refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, en materia de
subvenciones, aprobado por Decreto 21/2008, de 5 de febrero.

4. Realizadas las actuaciones, y una vez presentada la documentacion justificativa correspondiente por la pyme
beneficiaria, en los términos y con los requisitos previstos en este decreto, se realizara la correspondiente
comprobacion técnica de la justificacion, que quedara reflejada en un informe sobre el grado de cumplimiento de
condiciones, en el que se indicara la conformidad de las actuaciones realizadas de acuerdo con la resolucién de
concesion.

5. Transcurrido el plazo establecido de justificacion sin haberse presentado la misma ante el 6rgano administrativo
concedente, el instructor requerira a la pyme beneficiaria para que en el plazo improrrogable de un mes sea
presentada. La falta de presentacién de la justificacion en el plazo establecido en este parrafo llevara consigo la
pérdida del derecho a la subvencién en especie, y en su caso, la exigencia de reintegro y demas responsabilidades
establecidas en el texto refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha. La presentacion de la justificacion
en el plazo adicional establecido en este parrafo no eximira al beneficiario de las sanciones, que, de acuerdo con la
normativa estatal de rango legal vigente sobre la materia, correspondan.

6. La pyme beneficiaria estara sometida a las actuaciones de comprobacién a efectuar por la Direccién General de
Empresas, asi como al control financiero de la Intervencién General de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha, o cualquier érgano, nacional o de la Unién Europea.

Articulo 18. Incumplimiento de las obligaciones y reintegro de subvenciones.

1. Son causas de reintegro, las contempladas en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, asi como el
resto de incumplimientos recogidos en el presente decreto.

2. El incumplimiento por parte de la pyme beneficiaria de lo establecido en el presente decreto y demas disposiciones
aplicables originara el reintegro total o parcial de las cantidades que se hubieran recibido y la exigencia del interés
de demora correspondiente, desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se acuerde la
procedencia del reintegro, o la fecha en que el deudor ingrese el reintegro si es anterior a ésta.
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3. El reintegro total de la subvencion concedida se producird como consecuencia de los siguientes
incumplimientos:

a) Obtencion de la subvencion falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando aquellas que lo hubieran
impedido.

b) Incumplimiento de la obligacion de justificacion.

c¢) Incumplimiento total de la actividad que fundamenta la concesion de la subvencion.

d) Actuacion dolosa tendente a engafiar a la Administracion en cuanto a la justificacién de las actividades, o
actuaciones que estuvieran incursas en fraude de ley.

e) Resistencia, excusa, obstruccion o negativa de caracter muy grave a las actuaciones de comprobacién y control
financiero por la Administracion.

f) Incumplimiento de las obligaciones impuestas en el articulo 8.d), cuando no proceda la aplicacién del criterio de
graduacion establecido en el apartado 5.

g) Si por causas imputables a la pyme beneficiaria no se pusiera en marcha la segunda fase contenida en el articulo
6.3.b), procedera el reintegro del importe de la subvencion correspondiente a la primera fase, asi como la pérdida
del derecho al cobro en especie relativo a la segunda fase.

4. Los demas incumplimientos de obligaciones recogidos en este decreto y en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
siempre que el cumplimiento por la pyme beneficiaria se aproxime de modo significativo al cumplimiento total y se
acredite por éste una actuacion inequivocamente tendente a la satisfaccién de sus compromisos, daran lugar al
reintegro o pérdida del derecho al cobro parcial, respetandose, en todo caso, el principio de proporcionalidad.

5. En particular, cuando se produjera la extincién del contrato con la persona trabajadora con perfil de talento digital
que fue designada para el desarrollo del plan, por alguna de las causas indicadas en el articulo 7.3 y no se hubiese
cubierto la vacante en los términos indicados en el mismo, procederd el reintegro parcial de la parte correspondiente
al periodo subvencionable no ejecutado.

6. En el supuesto de que se declare la procedencia del reintegro, se considerara como cantidad recibida a reintegrar,
un importe equivalente al precio de adquisicion del servicio. En todo caso, sera exigible el interés de demora
correspondiente, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley General de Subvenciones.

7. El procedimiento para declarar la procedencia del reintegro, o la pérdida de derecho al cobro, se regira por
las disposiciones generales sobre procedimientos administrativos contenidas en el Titulo IV de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, sin perjuicio de las
especialidades que se establecen en el Capitulo Ill del Titulo Il del texto refundido de la Ley de Hacienda de
Castilla-La Mancha, en materia de subvenciones, aprobado por Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre, y
disposiciones de desarrollo.

8. El régimen sancionador aplicable a los beneficiarios de estas ayudas sera el previsto en el Titulo IV de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre y en el Capitulo 1V del Titulo Il del texto refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-
La Mancha.

Articulo 19. Devolucién a iniciativa del perceptor.

1. La pyme beneficiaria que voluntariamente proceda a la devolucion total o parcial de la ayuda, cualquiera que
sea su causa, sin previo requerimiento por parte de la Direccién General competente en materia de incentivacion
empresarial, debera realizarlo mediante comunicacion al érgano concedente a través del modelo 046 descargable
en la direccion http://tributos.jccm.es.

2. Cuando se produzca dicha devolucion, el érgano gestor calculara los intereses de demora de acuerdo con lo
previsto en la normativa estatal de aplicaciéon y hasta el momento en que se produjo la devolucion efectiva por el
beneficiario, procediendo a su requerimiento.

Disposicién adicional unica. Proteccién de datos.

1. La informacién contenida en las solicitudes de subvencién presentadas al amparo de este decreto quedara
sometida a la normativa vigente en materia de proteccion de datos.

2. Los interesados podran ejercer los derechos de acceso, rectificacion, supresién, oposicion y limitacion del
tratamiento de sus datos.
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Disposicion final primera. Facultades de desarrollo.
Se faculta a la persona titular de la Direccién General de Empresas para:
a) Dictar cuantos actos y resoluciones sean precisas para el desarrollo, interpretaciéon y ejecucion del presente
decreto.
b) Actualizar y modificar los anexos I, Il y IV recogidos en este decreto.
Disposicion final segunda. Entrada en vigor.
El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha.
Dado en Toledo, el 29 de octubre de 2019
El Presidente

EMILIANO GARCIA-PAGE SANCHEZ

La Consejera de Economia, Empresas y Empleo
PATRICIA FRANCO JIMENEZ
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Anexo |
Sectores y actividades econdmicas no subvencionables
1. Sectores no subvencionables:

a) Sector de los productos de la pesca y de la acuicultura, cubiertos por el Reglamento (UE) n° 1379/2013 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 11 de diciembre de 2013, por el que se establece la organizacion comun de
mercados en el sector de los productos de la pesca y de la acuicultura.

b) Sector de la produccién agricola primaria, entendiendo por esta la produccién de productos derivados de la
agricultura y de la ganaderia, enumerados en el anexo | del Tratado, sin llevar a cabo ninguna otra operacion que
modifique la naturaleza de dichos productos.

c) Sector de la transformacion y comercializacion de productos agricolas cuando el importe de la ayuda se determine
en funcion del precio o de la cantidad de dichos productos adquiridos a productores primarios o comercializados por
las empresas interesadas, o cuando la ayuda dependa de que se repercuta total o parcialmente sobre los productores
primarios. En estos casos, ni las actividades de las explotaciones agricolas necesarias para preparar un producto
para la primera venta, ni la primera venta de un productor primario a intermediarios o transformadores, ni la actividad
de preparacion de un producto para una primera venta, deben considerarse transformacién o comercializacion.

d) Sector del acero, carbon, construccion naval, fibras sintéticas, transporte, produccion y distribucion de energia 'y
las infraestructuras energéticas.

2. Actividades econdmicas no subvencionables:

a) Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca, encuadradas en la seccion A del Anexo del Real Decreto 475/2007, de
13 de abril, por el que se aprueba la Clasificacién Nacional de Actividades Econdmicas 2009, CNAE-09.

b) Industrias extractivas encuadradas en la seccion B del CNAE-09, que se relacionan a continuacién: Extracciéon de
antracita y hulla (cédigo 0510), Extraccion de lignito (cédigo 0520), Extraccion de crudo de petréleo (cédigo 0610),
Extraccion de gas natural (codigo 0620), Extraccion de minerales de uranio y torio (cédigo 0721), Actividades de
apoyo a la extraccion de petréleo y gas natural (codigo 0910), Actividades de apoyo a otras industrias extractivas
(coédigo 0990).

c¢) Industria manufacturera relacionada con la alimentacion, fabricacién de bebidas y tabaco encuadradas en los
cédigos 10, 11y 12 de la seccién C del CNAE-09, ademas de las que se relacionan a continuacion: Coquerias (codigo
1910), Refino de petréleo (codigo 1920), Fabricacion de fibras artificiales y sintéticas (cédigo 2060), Procesamiento
de combustibles nucleares (cédigo 2446), Fundicidon de acero (cédigo 2452), Fabricacién de armas y municiones
(codigo 2540), Construccion de barcos y estructuras flotantes (cédigo 3011), Construccion de embarcaciones de
recreo y deporte (codigo 3012).

d) Suministro de energia eléctrica, gas, vapor y aire acondicionado, encuadradas en la seccion D del CNAE-09.

e) Suministro de agua, actividades de saneamiento, gestién de residuos y descontaminacion, encuadradas en la
secciéon E del CNAE-09 que se relacionan a continuacion: Captacion, depuracién y distribucién de agua (codigo
3600), Recogida y tratamiento de aguas residuales (cddigo 3700), Recogida de residuos no peligrosos (codigo
3811), Recogida de residuos peligrosos (cédigo 3812).

f) Construccion y actividades inmobiliarias, encuadradas en las secciones F y L del CNAE-09 que se relacionan
a continuacion: Promocion inmobiliaria (codigo 4110), Construccion de edificios residenciales (codigo 4121),
Construccion de edificios no residenciales (cédigo 4122), Construccidon de carreteras y autopistas (cédigo 4211),
Construccién de vias férreas de superficie y subterraneas (cédigo 4212), Construccién de puentes y tuneles (cédigo
4213), Construccion de redes para fluidos (cédigo 4221), Construccion de redes eléctricas y de telecomunicaciones
(codigo 4222), Obras hidraulicas (codigo 4291), Construccion de otros proyectos de ingenieria civil n.c.o.p. (cédigo
4299), Demolicidn (codigo 4311), Preparacion de terrenos (cédigo 4312), Perforaciones y sondeos (cédigo 4313),
Otro acabado de edificios (cddigo 4339), Construccién de cubiertas (codigo 4391), Otras actividades de construccion
especializada n.c.o.p. (codigo 4399), Compraventa de bienes inmobiliarios por cuenta propia (cédigo 6810), Alquiler
de bienes inmobiliarios por cuenta propia (cédigo 6820), Agentes de la propiedad inmobiliaria (cédigo 6831), Gestidn
y administracion de la propiedad inmobiliaria (cédigo 6832).

g) Actividades de intermediarios del comercio (cédigo 461 de la secciéon G del CNAE-09).

h) Estancos y establecimientos de juego, loterias y apuestas (cédigo 4726 de la seccion G y codigo 92 de la seccion
R del CNAE-09).

i) Farmacias (codigo 4773 de la seccién G del CNAE-09).

j) Transporte, actividades encuadradas en los cddigos 49, 50, 51 y 53 de la seccion H del CNAE-09.

k) Actividades financieras y actividades profesionales, cientificas y técnicas, encuadradas en las secciones Ky M
del CNAE-09, que se relacionan a continuacién: Banco central (cédigo 6411), Otra intermediaciéon monetaria (codigo
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6419), Actividades de las sociedades holding (cédigo 6420), Inversion colectiva, fondos y entidades financieras
similares (codigo 6430), Arrendamiento financiero (codigo 6491), Otras actividades crediticias (codigo 6492), Otros
servicios financieros, excepto seguros y fondos de pensiones n.c.o.p. (cédigo 6499), Fondos de pensiones (codigo
6530), Administracion de mercados financieros (cédigo 6611), Actividades de intermediacidén en operaciones con
valores y otros activos (codigo 6612), Otras actividades auxiliares a los servicios financieros, excepto seguros y
fondos de pensiones (codigo 6619), Otras actividades auxiliares a seguros y fondos de pensiones (cédigo 6629),
Actividades de gestion de fondos (cédigo 6630), Actividades de las sedes centrales (cédigo 7010), Relaciones publicas
y comunicacion (codigo 7021), Investigacion y desarrollo experimental en ciencias sociales y humanidades (codigo
7220), Servicios de representacion de medios de comunicacion (cédigo 7312), Otras actividades profesionales,
cientificas y técnicas n.c.o.p. (cédigo 7490).

) Actividades de alquiler, encuadradas en el codigo 77 de la seccion N del CNAE-09.

m) Actividades relacionadas con el empleo, encuadradas en el codigo 78 de la seccion N del CNAE-09.

n) Administracion publica encuadrada en la seccién O del CNAE-09 y empresas publicas.

f) Educacion, actividades encuadradas en la seccion P del CNAE-09, que se relacionan a continuacién: Educacion
preprimaria (cddigo 8510), Educacién primaria (codigo 8520), Educacidon secundaria general (cédigo 8531),
Educacion secundaria técnica y profesional (codigo 8532), Educacion postsecundaria no terciaria (codigo 8541),
Educacion universitaria (cédigo 8543), Educacion terciaria no universitaria (codigo 8544), Actividades auxiliares a la
educacion (cédigo 8560).

o) Actividades sanitarias encuadradas en el cédigo 86 de la seccion Q del CNAE-09.

p) Actividades de otros servicios encuadradas en el cédigo 94 de la seccion S del CNAE-09.

q) Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico, y actividades de los hogares como
productores de bienes y servicios para uso propio, encuadradas en la seccion T del CNAE-09.

r) Actividades de organizaciones y organismos extraterritoriales, encuadradas en la seccién U del CNAE-09.
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N° Procedimiento
030788
Codigo SIACI
SL2U /

ANEXO II: SOLICITUD DE AYUDA DEL PROGRAMA DE ASESORAMIENTO A PYMES PARA LA
TRANSFORMACION DIGITAL

DATOS DE LA EMPRESA SOLICITANTE

- Si elige persona fisica son obligatorios los campos: tipo y niimero de documento, nombre y primer apellido

Persona fisica I:l NIF I:l NIE l:’ Nimero de documento

2° Apellido: |

Nombre: ‘ 1° Apellido: ‘

Hombre D Mujer D

- Si elige persona juridica son obligatorios los campos: nimero de documento y razoén social

Persona juridica I:l Numero de documento:

Razoén social: ‘

Domicilio:
Provincia: ‘ C.P.: ‘ Poblacion: ‘
Teléfono: Teléfono movil: Correo electronico:

Horario preferente para recibir llamada: ‘ ‘

El teléfono mévil y/o el correo electrénico designado sera el medio por el que recibiri los avisos de notificacién, incluido, en
su caso, el aviso del pago. El solicitante esta obligado a la comunicacion por medios electronicos. La notificaciéon electronica
se realizara en la Plataforma de notificaciones telematicas, https://notifica.jccm.es/notifica/. Compruebe que esta usted
registrado y que sus datos son correctos.

DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE
- Si el solicitante es persona juridica, rellenar siempre.
- Si el solicitante es persona fisica, rellenar sélo si el representante es distinto del solicitante.

NIF |:| DNI |:| Numero de documento:
Nombre: ‘ 1° Apellido: ‘ 2° Apellido: ‘ ‘
Domicilio: ‘ ‘

Provincia: ‘ ‘ C.P.:‘ Poblacion: ‘ ‘
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Teléfono: Teléfono movil: Correo electronico:

Horario preferente para recibir llamada:

Si existe representante, las comunicaciones que deriven de este escrito se realizaran con el representante designado por el interesado.

La notificacién electronica se realizara en la Plataforma https://notifica.jccm.es/notifica. El representante debe comprobar
que esta registrado y que sus datos son correctos.

INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS

Responsable | Direccion General de Empresas.

Finalidad Gestionar las subvenciones del programa para el fomento de la iniciativa empresarial

Cumplimiento de una obligacion legal. Articulo 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de

Legitimacion .
g Subvenciones.

Destinatarios | Existe cesion de datos.

Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion y limitacion del tratamiento de sus

Derechos datos, asi como otros derechos, tal y como se explica en la informacién adicional
Informacion . . . . - . .
adicional Disponible en la direccion electronica https://www.castillalamancha.es/protecciondedatos

DATOS DEL PROYECTO

Dimension actual de la empresa (condicion PYME)

Mediana empresa O Pequefia empresa O Microempresa O

Domicilio donde se desarrolle la actividad objeto de subvenciéon

Domicilio: ‘ ‘

Provincia: ‘ ‘ C.P.: ‘ Poblacion: ‘

Indicar el domicilio de un centro de trabajo o establecimiento de la empresa en la Regién.

Actividad objeto de subvencion

Codigo CNAE: I:, Descripcion actividad

Epigrafe IAE: Descripcion actividad

ACREDITACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS PARA SER BENEFICIARIO

Declaraciones responsables (marcar obligatoriamente):

La persona firmante de esta solicitud, en su propio nombre o en representacion de la entidad que se indica, se responsabiliza de
la veracidad de los documentos que presenta, declara que todos los datos consignados son veraces, y manifiesta, bajo su
responsabilidad, que cumple con los requisitos establecidos en el Decreto por el que se regula la concesion directa de
subvenciones en el marco del programa de asesoramiento a pymes para la transformacion digital y legislacién concordante para
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obtener el reconocimiento del derecho, que dispone de la documentacion que asi lo acredita, que la pondra a disposicion de la
Administracion cuando le sea requerida, y que se compromete a mantener el cumplimiento de estas obligaciones durante el
periodo de tiempo inherente a dicho reconocimiento, declarando expresamente:

- Hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones por reintegro de subvenciones, de sus obligaciones tributarias,
tanto con la Administracion estatal como con la Administracion regional, y frente a la Seguridad Social, con anterioridad a
dictarse la propuesta de resolucion en la forma prevista en el Decreto regulador y legislacion concordante.

- Que el ejercicio de la actividad econdmica y las actuaciones objeto de subvencion se realiza dentro del territorio de Castilla-La
Mancha.

- Que la empresa se ha constituido como minimo en los dos afos anteriores a la fecha de presentacion de la solicitud de ayuda.
- Que la empresa ha realizado en los cinco afios anteriores a la fecha de presentacion de la solicitud de ayuda inversiones en
proyectos de tecnologias de la Informacion y de las comunicaciones (TIC).

- No estar incursos en alguna de las circunstancias establecidas en el apartado 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

- No estar incursa la persona fisica, los administradores de las personas juridicas o aquellos que ostenten la representacion de
aquellas, en ninguno de los supuestos de incompatibilidad que contempla la Ley 11/2003, de 25 de septiembre, del Gobierno y
del Consejo Consultivo de Castilla-La Mancha, de conformidad con lo expuesto en el articulo 74.2 del texto refundido de la Ley
de Hacienda de Castilla-La Mancha, o en aquellos regulados en la legislacion electoral de aplicacion.

- No tener la consideracion de empresa en crisis, segun lo establecido en el articulo 4.g) del Decreto regulador.

- No haber sido sancionados, en virtud de resolucién administrativa o sentencia judicial firme, por falta grave o muy grave en
materia de prevencion de riesgos laborales, durante el afio inmediatamente anterior a la fecha de solicitud de la subvencion.

- Disponer, cuando asi se establezca conforme a la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales, de un
plan de prevencion de riesgos laborales.

- Se compromete a cumplir las obligaciones de los beneficiarios, establecidas en el articulo 8 del Decreto regulador.

- No haber aceptado ayudas con arreglo al Reglamento (UE) n° 1407/2013 y a otros reglamentos de minimis durante los tres
ejercicios fiscales, contabilizados a lo largo del periodo que comprende el ejercicio econémico en curso y los dos ejercicios
anteriores, que acumuladas excedan de 200.000 euros.

- No haber sido nunca objeto de sanciones administrativas firmes ni de sentencias firmes condenatorias por llevar a cabo practicas
laborales consideradas discriminatorias por la legislacion vigente, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 34 de la Ley
4/2018, de 8 de octubre, para una Sociedad Libre de Violencia de Género en Castilla-La Mancha.

- Posee las autorizaciones necesarias de las entidades y personas cuyos datos se derivan de la presente solicitud para el tratamiento
informatico de los mismos a los efectos de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter
Personal y garantia de los derechos digitales y demas normativa de desarrollo.

- Que cumple con lo dispuesto en la normativa comunitaria, nacional y autonémica en materia de igualdad de trato y lo dispuesto
en la normativa medioambiental.

[ Son ciertos los datos consignados en la presente solicitud, comprometiéndose a probar documentalmente los mismos, a
requerimiento de la Direccion General de Empresas.

Otras declaraciones responsables:

1°. Declaracion responsable de otras ayudas al mismo proyecto. DECLARA QUE:

[C] NO ha solicitado y/o recibido ayudas para este proyecto.

[ SI ha solicitado y/o recibido las ayudas que se mencionan a continuacion para este proyecto.

Entidad Fecha solicitud Fecha aprobacion Importe recibido o aprobado

Se compromete a comunicar aquellas otras ayudas que solicite y/o reciba para la financiacion del presente proyecto tan pronto
como se conozca y en todo caso con anterioridad a la justificacion de la ayuda.
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2°. Declaracion responsable de ayudas sujetas a minimis. Por tratarse de ayudas sujetas a minimis, declaracion responsable de
las ayudas concedidas con arreglo al Reglamento (UE) N° 1407/2013 y a otros reglamentos de minimis durante los tres ejercicios
fiscales, contabilizados a lo largo del periodo que comprende el ejercicio econdmico en curso y los dos ejercicios

anteriores. DECLARA QUE:

[C] NO ha sido beneficiario de ayudas concedidas con arreglo a un reglamento de minimis en el periodo referido.
[[] ST ha sido beneficiario de ayudas concedidas con arreglo a un reglamento de minimis en el periodo referido, que se mencionan
a continuacion:

Entidad Fecha solicitud Fecha concesion Importe concedido

Igualmente la persona abajo firmante declara conocer que en el caso de falsedad en los datos y/o en la documentacion aportados
u ocultamiento de informacion, de la que pueda deducirse intencion de engario en beneficio propio o ajeno, podra ser excluida
de este procedimiento de concesion de ayuda o subvencion, podra ser objeto de sancion (que puede incluir la pérdida temporal
de la posibilidad de obtener ayudas publicas y avales de la Administracion) y, en su caso, los hechos se pondran en conocimiento
del Ministerio Fiscal por si pudieran ser constitutivos de un ilicito penal.

Autorizaciones:

Segiin el articulo 28 de la Ley 39/2015, esta Consejeria va a proceder a verificar todos estos datos, salvo que
usted no autorice expresamente dicha comprobacion. (marque con un aspa, segun corresponda)

[ ]NO: Los acreditativos de identidad.

: a informacion correspondiente a los epigrafes del Impuesto de Actividades Economicas
[INO: La inf i0 pondi los epigrafes del Imp de Actividades Econdmi
(IAE) en los que esta dado de alta.

Segtin el articulo 28 de la Ley 39/2015, esta Consejeria va a proceder a verificar los datos o documentos que
se encuentren en poder de la Administracién, y que usted sefiale a continuacion salvo que no autorice
expresamente dicha comprobacién (marque con un aspa, segiin corresponda):

(] NO: Documento Presentado con fecha :| Ante la unidad |:| De la
Administracion
(] NO: Documento Presentado con fecha \:| Ante la unidad |:| De la
Administracion

En el caso de no autorizar la comprobacion de los datos anteriores, se compromete a aportar la documentacion
pertinente.

La presente autorizacion se otorga exclusivamente a efectos de reconocimiento, seguimiento y control de la subvencion objeto
de la presente solicitud, y en aplicacion tanto de lo dispuesto en el articulo 95.1 k) de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, que permiten, previa autorizacion del interesado, la cesion de los datos tributarios que precisen las Administraciones
Publicas para el desarrollo de sus funciones, como por lo establecido en el Real Decreto 209/2003 de 21 de febrero en lo referente
a la Seguridad Social, todo ello de conformidad con la Ley Orgadnica 3/2018, de 5 de diciembre de Proteccion de Datos de
Cardacter Personal y garantia de derechos digitales
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AUTORIZA [_]SI [_]NO ala Consejeria de Economia, Empresas y Empleo al uso del correo electrénico y teléfono
fijo o movil sefialado en la solicitud como medio adecuado para recibir informacion de la situacion y estado de la
tramitacion de la ayuda.

DOCUMENTACION A PRESENTAR PARA LA TRAMITACION DEL EXPEDIENTE:

A) Documentacion acreditativa de la personalidad del solicitante y de la representacion, en su caso:

1°. Numero de Identificacion Fiscal (NIF).

2°. Acreditacion de la representacion del firmante, en el caso de que el solicitante fuere persona juridica o cuando se
formule Ia solicitud por persona distinta al beneficiario, mediante escritura publica, declaraciéon en comparecencia
personal del interesado o por cualquier medio valido en Derecho que deje constancia fidedigna.

3°. Escritura de constitucion y, en su caso, de posteriores modificaciones u otro documento que acredite la
personalidad juridica del solicitante.

4°. En el caso de que el solicitante sea una comunidad de bienes o cualquier otro tipo de entidad sin personalidad
juridica, se aportara la documentacion siguiente:

-Estatutos y compromisos de ejecucion asumidos por cada socio, asi como el importe de subvencion a aplicar por
cada uno de ellos.

-Identificacion del representante nombrado, con poderes bastantes para cumplir las obligaciones que como
beneficiario corresponden a la comunidad de bienes o entidad sin personalidad juridica.

B) Documentacion acreditativa de la condicion de microempresa, pequefia o mediana empresa:

1° Informe de plantilla media anual de trabajadores en situacion de alta expedido por la Tesoreria General de la
Seguridad Social, en el que consten relacionadas todas las cuentas de cotizacion y el nivel de empleo existente en
cada una de ellas en el Régimen General de la Seguridad Social, correspondiente al tltimo ejercicio contable cerrado.
Debera solicitarse su emision para el periodo comprendido entre el primer y ultimo dia del ejercicio contable cerrado.
2°. Certificado o informe de vida laboral de los auténomos, expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social,
en el caso de que los hubiera.

3°. Declaracion del impuesto de sociedades, referido al tltimo ejercicio cerrado.

4°. Cuentas anuales correspondientes al ultimo ejercicio contable cerrado, firmadas y selladas, depositadas en el
Registro Mercantil, que en el caso de entidades asociadas o vinculadas, serdn cuentas consolidadas. En su defecto,
presentara el que corresponda de los siguientes:

-Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas del ultimo ejercicio cerrado, en el caso de que fuese persona fisica.
-Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas del ultimo ejercicio cerrado de todos los socios, en el caso de que
fuese una comunidad de bienes o cualquier otro tipo de entidad sin personalidad juridica.

5°. Declaracion responsable que figura en el Anexo III del presente Decreto acreditativa de los datos de efectivos y
los importes financieros de la empresa solicitante e identificando las empresas asociadas o vinculadas, en funcion del
tipo de relacion que mantiene con las mismas respecto a participacion en el capital, derechos de voto o derecho a
ejercer una influencia dominante, indicando su razon social y NIF. De conformidad con lo establecido en el anexo I
del Reglamento (UE) n° 651/2014 de la Comision, de 17 de junio de 2014.

C) Otra documentacion:

1° Para el cumplimiento de lo establecido en el articulo 4 letra ¢) del Decreto regulador, debera aportar copia de
facturas de inversiones en proyectos de tecnologias de la Informacion y de las comunicaciones (TIC).

2° Si en el momento de presentar la solicitud de ayuda la empresa cuenta en plantilla con una persona trabajadora
con perfil de talento digital para la puesta en marcha del plan de transformacién digital, debera aportar la
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documentacion que acredite que dicho trabajador estd formado en TIC, mediante la posesion de titulacion
universitaria, formacion profesional de grado medio o superior o certificados de profesionalidad, relacionados con
las TIC.

Datos bancarios (Para cuentas espariolas)

Nombre de la entidad bancaria * 1 Direccion * 2

Nombre completo del titular de la cuenta 3

Ne° de cuenta IBAN *4
Pais C.C. Entidad Sucursal D.C. Cuenta

Para cuentas espafiolas E S

Datos bancarios (Modelo para cuando puedan existir cuentas extranjeras)

Nombre de la entidad bancaria * 1 Direccién * 2

Nombre completo del titular de la cuenta 3

Ne° de cuenta IBAN *4
Pais C.C. Cuenta
Para cuentas
de cualquier pais
(incluido Espafia)

En ,a de de

Firma y sello, en su caso

Fdo.:

Organismo destinatario: Servicio Incentivacion Empresarial

Codigo DIR3: A08027224

DIRECCI()N GENERAL DE EMPRESAS.
CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO DE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE
CASTILLA-LA MANCHA
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ANEXO lll: DECLARACION RESPONSABLE EN CUANTO A LA CATEGORIA DE LA EMPRESA.
SUBVENCION PARA EL PROGRAMA DE ASESORAMIENTO A PYMES PARA LA
TRANSFORMACION DIGITAL.

Datos de la empresa solicitante

NIF Razoén Social o Nombre y Apellidos

Datos del representante legal

NIF/NIE/N®.
pasaporte Nombre de la persona representante legal firmante de la solicitud

Representacion legal que ostenta (Gerente, Administrador,

Director, ...):
NIF/NIE/N°. Nombre de la segunda persona representante legal firmante de la solicitud (en el caso de
pasaporte representaciéon mancomunada)

Representacion legal que ostenta (Gerente, Administrador,
Director, ...):

DECLARA que:

Los datos de la empresa solicitante a fecha de cierre del ultimo ejercicio (afo: ...
e Numero de trabajadores (todos: asalariados, propietarios y socios): ......
e Elvolumen de negocio (impuestos excluidos) fue de: ......... ... €

e Elimporte del balance general anual (activo total) fue de: ...... ............... €
(Si la empresa es de nueva creacion o no realizé actividad en el Ultimo ejercicio, se estimaran estos importes para el ejercicio actual.)

[ La empresa NO tiene participacion o tiene una participacion INFERIOR al 25 % del capital o de los derechos
de voto de otra empresa y/o ninguna otra empresa tiene participacion en la empresa o esta participacion es
inferior al 25 % del capital o de los derechos de voto (de los dos el mayor).

[] La empresa tiene una participacion IGUAL o SUPERIOR al 25 % del capital o de los derechos de voto de
otra empresa. Los datos de la empresa participada son:

% de Razén Numero de Volumen Activo
Participacién social de trabajadores de Total
la otra negocio

empresa




ANO XXXVIII NGm. 219 6 de noviembre de 2019 45313

Castilla-La Mancha

[] Otra empresa tiene una participacién IGUAL o SUPERIOR al 25 % del capital o de los derechos de voto de
la empresa solicitante. Los datos de la empresa que tiene la participacion son:

% de Razén Numero de Volumen Activo
Participacion social de trabajadores de Total
la otra negocio
empresa

Los datos totales, agregando a los datos de la empresa solicitante los datos de las empresas asociadas y/o
vinculadas segun las instrucciones que se indican a continuacion, son:

Numero de Volumen de Activo Total
Trabajadores negocio

Segun estos datos totales y de acuerdo con la definicidon que de la misma hace la Unién Europea, la categoria
de la empresa es:

Microempresa.

Porque ocupa a menos de 10 personas y el volumen de negocios anual o el balance general anual no superan
los 2 millones de euros.

Pequefia empresa.

Porque ocupa a menos de 50 personas y el volumen de negocios anual o el balance general anual no superan
los 10 millones de euros.

Mediana empresa.

Porque ocupa a menos de 250 personas y el volumen de negocios anual no supera los 50 millones de euros o
el balance general anual no supera los 43 millones de euros.

Gran empresa.

Porque ocupa a 250 o mas personas o el volumen de negocios anual excede de 50 millones de euros y el balance
general anual excede de 43 millones de euros.

De conformidad con lo establecido en el articulo 4.2 del Anexo | del Reglamento (UE) n® 651/2014 de la Comisién,
de 17 de junio de 2014, por el que se declaran determinadas categorias de ayudas compatibles con el mercado
interior en aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado, “Cuando una empresa, en la fecha de cierre de las
cuentas, constate que se han excedido en un sentido o en otro, y sobre una base anual, los limites de efectivos
o financieros enunciados en el articulo 2, esta circunstancia solo le hara adquirir o perder la calidad de mediana
0 pequefa empresa, o de microempresa, si este exceso se produce en dos ejercicios consecutivos”.

EMPRESAS VINCULADAS:
Dos o mas empresas se consideran vinculadas cuando entre ellas existe alguna de las siguientes relaciones:
a) una empresa posee la mayoria de los derechos de voto de los accionistas o socios de otra empresa;

b) una empresa tiene derecho a nombrar o revocar a la mayoria de los miembros del érgano de
administracion, direccion o control de otra empresa;
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c) una empresa tiene derecho a ejercer una influencia dominante sobre otra, en virtud de un contrato
celebrado con ella o de una clausula estatutaria de la segunda empresa;

d) una empresa, accionista de otra o asociada a otra, controla sola, en virtud de un acuerdo celebrado con
otros accionistas o socios de la segunda empresa, la mayoria de los derechos de voto de sus accionistas o
socios.

En el caso de que una relacién de este tipo tenga lugar a través de la propiedad de una o mas personas
fisicas (que actuen conjuntamente), las empresas involucradas se consideran vinculadas si operan en el
mismo mercado o en mercados contiguos, de conformidad con lo establecido en el articulo 3.3 del Anexo |
del Reglamento (UE) n°® 651/2014 de la Comision, de 17 de junio de 2014, por el que se declaran
determinadas categorias de ayudas compatibles con el mercado interior en aplicacion de los articulos 107
y 108 del Tratado.

Se considerard «mercado contiguo» el mercado de un producto o servicio situado en una posicion
inmediatamente anterior o posterior a la del mercado en cuestion.

Instrucciones:
Uno.- Si no esta obligada a llevar cuentas indicara “no aplica”.

Dos.- Estos datos se calcularan agregando a los datos de la propia empresa los datos de aquellas otras
empresas, o cualesquiera otras entidades que ejerzan una actividad econémica, que estén asociadas y/o
vinculadas, calculados segun los criterios indicados en el articulo 3 del Anexo | del Reglamento (UE) n°
651/2014 de la Comision, de 17 de junio de 2014, que de forma resumida es:

1. En el caso de empresas autdonomas, porcentaje de participacién en empresas inferior al 25%, se
determinaran unicamente sobre la base de las cuentas de dicha empresa.

2. En el caso de empresas asociadas (porcentaje de participacion en empresas entre el 25% y el 50%), a
los datos contemplados en el parrafo primero se han de agregar los datos de las empresas asociadas en el
porcentaje de participacion en el capital o en los derechos de voto (al mas elevado de estos dos porcentajes).

3. En el caso de empresas vinculadas (porcentaje de participacion en empresas superiores al 50%), a los
datos contemplados en el parrafo primero se afadira el 100 % de los datos de las empresas vinculadas.

Tres.- Los datos que hay que tomar en cuenta para calcular los efectivos, los importes financieros y el
periodo de referencia, se correspondera con lo establecido en los articulos 4, 5 y 6 del Anexo | del
Reglamento (UE) n° 651/2014 de la Comision, de 17 de junio de 2014.

Compromiso:

Que son ciertos cuantos datos figuran en la presente declaracion, que dispone de la documentacién que asi
lo acredita, que ha tenido en cuenta las instrucciones, que por tanto cumple los requisitos establecidos en
el Decreto regulador para obtener la condiciéon de beneficiario, que se compromete a mantener su
cumplimiento durante el periodo de tiempo inherente a dicho reconocimiento y, en su caso, a comunicar
cualquier variacion que de esta situacién se produjera.

Y para que conste a los efectos oportunos, suscribe y firma la presente declaracion en:

En ,a de de

(Firma del representante, o de los representantes en caso de representacion mancomunada, y sello de la
empresa solicitante, en su caso)
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N° 030788
procedimiento: \_ _//I
Codigo SIACI: PL2V

N°. Expediente: ‘ ‘

ANEXO IV: JUSTIFICACION PLAN DE TRANSFORMACION DIGITAL
(Programa de Asesoramiento a Pymes para la transformacién digital)

DATOS DE LA EMPRESA SOLICITANTE

- Si elige persona fisica son obligatorios los campos: tipo y nimero de documento, nombre y primer

apellido
Persona fisica [] NIF [] NIE[] Nudmerode
documento
_ 10 20
Nombre: Apellido: Apeliido:

Hombre D Mujer D

- Si elige persona juridica son obligatorios los campos: niumero de documento y razén social

Persona juridica [l Numero de
documento:

Razon social:

Domicilio:

. C.P. .
Provincia: ) Poblacion:
i Teléfono Correo

Teléfono: . -
movil: electrénico:

Horario preferente para recibir
llamada:

El teléfono moévil y/o el correo electronico designado sera el medio por el que recibira los avisos de
notificacion, incluido, en su caso, el aviso del pago. El solicitante esta obligado a la comunicacién por medios
electronicos. La notificacion electronica se realizara en la Plataforma de notificaciones telematicas,
https://notifica.jccm.es/notifica/. Compruebe que esta usted registrado y que sus datos son correctos.
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DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE
- Si el solicitante es persona juridica, rellenar siempre.

- Si el solicitante es persona fisica, rellenar sélo si el representante es distinto del solicitante.

NIF L] DNI [ Numero de
documento:

. 1° 2°
Nombre: Apellido: Apellido:
Domicilio:

Provincia: CP Poblacion:
. . Teléfono Correo
Teléfono: . e

movil: electronico:

Horario preferente para recibir
llamada:

Si existe representante, las comunicaciones que deriven de este escrito se realizaran con el representante
designado por el interesado.

La notificacién electrénica se realizara en la Plataforma https://notifica.jccm.es/notifica. El representante
debe comprobar que esta registrado y que sus datos son correctos.

MEMORIA DE ACTUACIONES PLAN DE TRANSFORMACION DIGITAL

1. Nombre de la empresa, actividad desarrollada y localizacion (estos datos deberan coincidir con los
aportados en la solicitud de ayuda, asi como con los aprobados en la resolucién de concesion. Si existiese
alguna incidencia se debera justificar con los pertinentes certificados o documentaciéon que demuestre la
veracidad de los datos).

2. Descripcion del proyecto y las inversiones realizadas.
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3. Resultados obtenidos. Impactos y ventajas para la empresa tras la realizacion de la actuacion.

4. Otros datos de interés.

Autorizaciones:

Segun el articulo 28 de la Ley 39/2015, esta Consejeria va a proceder a verificar todos estos datos, salvo
que usted no autorice expresamente dicha comprobacion. (marque con un aspa, segun corresponda)

[JNO: Informe de vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social referido
a la fecha establecida para la finalizacion del periodo en el que la persona trabajadora
con perfil de talento digital estara involucrada en el desarrollo del plan de transformacion

digital.

Segun el articulo 28 de la Ley 39/2015, esta Consejeria va a proceder a verificar los datos o documentos
que se encuentren en poder de la Administracion, y que usted sefale a continuacién salvo que no autorice
expresamente dicha comprobacion (marque con un aspa, segun corresponda):

] NO: Documento |:| Presentado con fecha |:| Ante la unidad |:| De la
Administracion| ]
] NO: Documento |:| Presentado con fecha |:| Ante la unidad |:| De la
Administracion |:|
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En el caso de no autorizar la comprobacién de los datos anteriores, se compromete a aportar la
documentacion pertinente.

La presente autorizacion se otorga exclusivamente a efectos de reconocimiento, seguimiento y control de la
subvencién objeto de la presente solicitud, y en aplicacion tanto de lo dispuesto en el articulo 95.1 k) de la
Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, que permiten, previa autorizacion del interesado, la
cesion de los datos tributarios que precisen las Administraciones Publicas para el desarrollo de sus
funciones, como por lo establecido en el Real Decreto 209/2003 de 21 de febrero en lo referente a la
Seguridad Social, todo ello de conformidad con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre de Proteccion de
Datos de Caracter Personal y garantia de derechos digitales.

DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA A PRESENTAR:
1° Memoria descriptiva y valorativa de las actuaciones llevadas a cabo (que se incorpora en este anexo).

2° El acta de finalizacion del Plan de transformacion digital, a que se refiere el articulo 6.3.b) del Decreto
regulador.

3° Informe de vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social referido a la fecha
establecida para la finalizacion del periodo en el que la persona trabajadora con perfil de talento digital
estara involucrada en el desarrollo del plan de transformacion digital que se establece en el articulo 7.1
del Decreto regulador, para acreditar el cumplimiento de la obligaciéon impuesta en dicho articulo. Dicha
documentacion se aportara Unicamente cuando en el expediente conste oposicion expresa a su
consulta por parte de la Administracion.

4° Copia del contrato de trabajo, en el caso de que el beneficiario haya tenido que contratar a un joven
con perfil de talento digital.

5° Una relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad con
indicacion del importe y procedencia.

Y para que conste a los efectos oportunos, suscribe y firma la presente declaracion en:

En ,a de de

Fdo..... Fdo.....

(Firma del representante, o de los representantes en caso de representacion mancomunada, y sello de la
empresa solicitante, en su caso)

Organismo destinatario: Servicio Incentivacion Empresarial

DIRECCION GENERAL DE EMPRESAS.

CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO DE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE
CASTILLA-LA MANCHA.
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