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0.- JUSTIFICACION.

No es necesario insistir en la necesidad de actualizar las herramientas de lucha contra
el absentismo escolar en la ciudad de Tomelloso; la herramienta de trabajo, el Plan Municipal
de Lucha contra el Absentismo Escolar, fue aprobada en 2008 y posteriormente actualizada
en 2011; los diversos profesionales que trabajan o han trabajado en el mismo a lo largo de
estos mas de 13 afios, son de la opinidon que es necesaria una actualizaciéon con la finalidad
de afianzar las estrategias que han demostrado su eficacia en la lucha contra el absentismo
escolar y mejorar aquellas otras que son susceptibles de mejora para lograr el mismo fin.

Se considera que, en la lucha contra el absentismo escolar, es importantisimo utilizar
herramientas, estrategias, programas y/o recursos que tengan una finalidad preventiva, pero
sin obviar, evidentemente aquellas con un marcado caracter corrector. Una de las debilidades
detectadas en el Plan vigente es que estructura detalladamente cual es el protocolo de
intervencién antes de llevar los casos ante la justicia y carece de esa concrecién en las
medidas y recursos que pueden reconducir la situacion de los casos antes de la judializacién.

Por otro lado, durante estos afios de funcionamiento se ha comprobado la necesidad
de conocer la situacion de partida, es decir, es necesario el diagndstico de la situacion
mediante recogida de datos tanto cuantitativos como cualitativos, competencias o
limitaciones, debilidades y fortalezas del sistema educativo; nivel de coordinacion
intramunicipal e interinstitucional, causas y consecuencias, necesidades y dificultades en la
intervencion de los agentes implicados, asi como de la poblacion destinataria; todo ello como
base para partiendo del problema que nos ocupa establecer unos objetivos a cumplir, de tal
modo que nos permita realizar una evaluacion del Programa sea lo mas objetiva posible.

Otras necesidades detectadas son:
e Incluir un érgano de trabajo técnico que ejerza de filtro de casos para la Mesa.
e Incluir el procedimiento de renovacion de 6rganos, comision técnica 0 mesa.

e Mejorar la coordinacion con agentes externos: Salud mental infanto-juvenil; centros
de salud; Cruz Roja; fundaciones, ....

e Estabilidad de los recursos, tanto de los programas como del personal adscrito a los
Mismos.

e Lograr una reduccion del abandono escolar temprano.
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1.- INTRODUCCION.

La obligatoriedad de la ensefianza es uno de los pilares béasicos de todo sistema
educativo que busque asegurar el principio de igualdad de oportunidades. La Constitucion
espafiola de 1978 establece en su articulo 27.4 que la ensefianza basica es obligatoria y
gratuita y encomienda a los poderes publicos que promuevan las condiciones y salven los
obstaculos para que este derecho sea disfrutado en condiciones de igualdad por todos los
ciudadanos.

Por tanto, las situaciones de absentismo las hemos de contemplar desde una doble
perspectiva: en primer lugar, la del derecho de toda persona a una educacion obligatoria que
garantice el desarrollo de todas las dimensiones individuales y el acceso a la cultura; y en
segundo lugar, la del deber que tienen los poderes publicos de garantizar ese derecho.

El absentismo escolar no es un problema nuevo sino que tiene su vinculacion a la
obligatoriedad de la educacion. EI marco normativo que ampara el derecho a la educacion de
los menores, la vigilancia de su escolarizacion y el control de las conductas absentistas de los
escolares, requiere a dia de hoy, una nueva vision y un progresivo compromiso desde la
comunidad educativa, administraciones publicas y ciudadania en general, para lograr su
disminucioén y, sobre todo, para prevenir su aparicién entre nuestra poblacién escolar.

El absentismo escolar comienza siendo un problema educativo, pero puede convertirse
a medio o largo plazo, en un problema social con grave riesgo de exclusion para el menor
debido al déficit de socializacién que se produce y a las conductas que pueden aparecer por
la inasistencia al centro escolar.

Esta consideracion del absentismo escolar como un problema educativo y social nos
obliga a abordarlo de manera global y coordinada, contando con la colaboracién de todos los
agentes que inciden en el entorno del menor.

Corresponde a las instituciones publicas velar por el derecho fundamental a la
educacion. En primer lugar, a los propios centros educativos, responsables de promover el
éxito escolar a través de una respuesta a la diversidad que sea plural y articulada, asi como
de educar para la convivencia, los valores morales y la ciudadania democratica. Y en segundo
lugar, pero en paralelo a esto, a las familias, los agentes sociales y los organismos implicados
en la atencion a los menores, puesto que el absentismo, ademas de un fenbmeno que se
concreta individualmente, tiene entre sus origenes y sus consecuencias, en muchas
ocasiones, un caracter sociofamiliar.

El absentismo escolar aparece, en un gran porcentaje de casos, entre el final de la
etapa de escolarizacion primaria y el comienzo de la secundaria, momento que habitualmente
coincide con el siempre inestable periodo de la adolescencia que, a su vez, se simultanea con
una disminucién participativa por parte de los padres en las actividades que desarrollan sus
hijos e hijas.
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Asimismo, en el caso de aquellos menores que, por razén del trabajo temporal de su
familia, se ven obligados a desplazarse a otras localidades, es responsabilidad de las familias,
los centros y las administraciones educativas ofrecer una respuesta educativa y garantizar la
escolarizacion en el lugar al que se desplazan.

Desde el Ayuntamiento de Tomelloso queremos contribuir a poner fin al absentismo
escolar, que, como a nadie se le oculta, esta incidiendo de manera directa en el fracaso
escolar, circunstancia esta que cada vez afecta a mayor numero de familias. Por este motivo,
se pone en marcha el presente Programa Municipal de Lucha contra el Absentismo Escolar,
en el que se recoge a modo de intervenciones coordinadas e interdisciplinares, todas las
actuaciones que desde décadas atrds se vienen realizando desde el Ayuntamiento de
Tomelloso, a través de los Servicios Sociales municipales y la Policia Local, asi como a través
de los centros educativos.

Este Programa esta dirigido al alumnado que manifiesta una asistencia irregular, que
no es capaz de participar de manera adecuada en el sistema educativo, y que en ocasiones
presentan conductas disruptivas; con €l se pretende reforzar y mejorar la asistencia de estos
jovenes al centro escolar y ofrecerles la oportunidad de finalizar su formacion.
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2.- MARCO NORMATIVO.

NORMATIVA DE AMBITO INTERNACIONAL

v" Declaracion Universal de los Derechos Humanos de 1948.
v Convencion sobre los Derechos del Nifio 1989.
v' Carta Europea de los Derechos del Nifio 1992.

NORMATIVA DE AMBITO NACIONAL

v' Constitucion Espafiola de 1978.

v' Cdédigo Civil.

v' Ley 10/1995, de 23 de noviembre. Cédigo Penal.

v' Ley 7/1985 Reguladora de las Bases de Régimen Local.

v' Real Decreto 2274/93 de cooperacion con las Corporaciones Locales .

v" Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacion.

v Ley Orgéanica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo.

v' Ley 10/2002, de 23 de diciembre, de Calidad de la Educacion .

v" Real Decreto 299/1996, de 28 de febrero, de compensacion de desigualdades en
Educacion.

v" Orden de 22 de julio de 1999, de actuaciones de compensacion educativa en Centros
Escolares sostenidos con fondos publicos.

v" Real Decreto 732/1995.

v" Ley Organica 2/2006 de Educacion.

v’ Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacion y sostenibilidad de la

Administracion local, que modifica la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases
de régimen local.
v' Ley Organica 8/2015, de 22 de julio, de modificacion del sistema de proteccién a la
infancia y a la adolescencia.
Ley 26/2015, de 28 de julio, de Proteccion a la Infancia y a la Adolescencia.
Ley Orgéanica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgénica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.
Ley Orgénica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y la
adolescencia frente a la violencia.

AN

NORMATIVADE AMBITO AUTONOMICO

v' Ley 3/1999 del Menor de Castilla-La Mancha .

v' Orden de 9 de marzo de 2007 de las Consejerias de Educacion y Ciencia y Bienestar
Social.

v Decreto 2/2008 de 8 de enero de 2008 de la Convivencia Escolar en Castilla-La
Mancha .
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v' Ley 5/2014, del 9 de octubre, de Proteccion Social y Juridica de la Infancia y la
Adolescencia de Castilla-La Mancha.

v" Resolucion de 18/01/2017, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la
que se acuerda dar publicidad al protocolo de actuacion ante situaciones de acoso
escolar en los centros docentes publicos no universitarios de Castilla-La Mancha.

v' Decreto de inclusion educativa CLM 85/2018 del 20 de noviembre de la Consejeria de
Educacion.
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3.- DEFINICION Y TIPOLOGIAS.

El absentismo escolar es un fenomeno no definido de manera univoca, y en
consecuencia poco fiable a la hora de analizar y evaluar los sistemas de ensefianza (fracaso
escolar), de hecho coexisten referencias compartidas que nos permitan determinar cuando
podemos hablar de un problema de absentismo para un alumno o alumna dado; tales
referencias dependen del sentido comun de los profesionales, los padres o el propio
alumnado, lo que implica subjetividad y consiguiente conflicto tanto en el diagnéstico de la
situacién como en la toma de decisiones que corrijan tales extremos.

Es por ello que debemos avanzar hacia una definicion operativa del Absentismo
Escolar :es la ausencia (justificada e injustificada) sistematica y reiterada del alumnado
a su puesto escolar dentro de la jornada lectiva, ya sea por voluntad propia o de su padre
y/o madre o tutor/a legal.

También es necesario ponerse de acuerdo sobre determinados criterios, tanto de
caracter cuantitativo como cualitativo, que faciliten la valoraciébn comparativa del fenbmeno en
cada centro docente, sobre todo en los casos en que el grado de absentismo adquiere niveles
importantes. El conocimiento del tipo de absentismo puede darnos pistas para intentar
solucionar el problema, con mejores expectativas de éxito.

Los criterios de tipificacion mas generalizados que se utilizan son de tipo administrativo.
En ningin caso se contempla la ausencia emocional o actitudinal de numeroso alumnado en
las aulas, una actitud que en muchas ocasiones es el principio de la futura ausencia fisica.

Asi, nos podemos encontrar con diversos tipos de absentismo, segun el criterio bajo el
que se analicen; asi:

3.1.- Desde el punto de vista de la justificacion objetiva:

3.1.1.- Absentismo justificado.

El alumnado falta a clase por razones reales de salud o por cambios significativos en la
vida familiar, etc. La no asistencia se centra en un periodo continuado, pero una vez superado
éste no se vuelve a reiterar.

3.1.2.- Absentismo injustificado.

Cuando el alumnado falta a clase y no existen razones suficientes que justifiquen su
ausencia.
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3.2.- Desde el punto de vista de su distribucién en el tiempo:

3.2.1.- Absentismo moderado o esporadico.

En el caso de que la ausencia de clase se circunscriba a un determinado periodo, el
cual, una vez superado no se vuelve a repetir.

3.2.2.- Absentismo inicial.

Se produce una asistencia regular hasta las primeras vacaciones, pasando a un
periodo de absoluta ausencia.

3.2.3.- Absentismo intermitente.

Caracterizado por que el alumnado falta algin dia a la semana, puede haber
coincidencia en el dia o en la sesion. Esta pauta se mantiene a lo largo del curso escolar.

3.2.4.- Absentismo grave o total.

Se caracteriza porque el alumno o alumna falta a clase varios dias consecutivos,
manteniendo esta pauta durante todo el curso.

3.2.5.- Absentismo especial.

El alumnado sale de casa y no llega al centro o, que llegado al centro, desaparece de

él.
3.2.6.- Desescolarizacion.

Situacion del alumnado que estando en edad escolar obligatoria, entre 6 y 16 afios, no
ha sido escolarizado/a en el sistema educativo.

3.2.7.- Abandono prematuro.
Se da en aquel alumnado que estando en edad escolar obligatoria y/o habiendo

permanecido en un centro docente durante varios cursos, abandona el mismo con un
absentismo del 100% y con la intencidn expresa, ya sea de él o de su familia de no volver.

3.3.- Desde la perspectiva de la intensidad.

3.3.1.- Absentismo moderado o esporéadico.

Las faltas sin justificar no alcanzan el 20% de sesiones lectivas de un mes.
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3.3.2.- Absentismo medio o intenso.

Las faltas sin justificar superan el 20% pero no alcanzan el 50% de las sesiones

lectivas de un mes.

3.3.3.- Absentismo severo o crénico.

mes.

Si el total de las faltas no justificadas superan el 50% de las sesiones lectivas de un

3.3.4.- Absentismo absoluto.

Aquellos alumnos y alumnas matriculados o no matriculados que no asisten nunca a

clase, los “alumnos invisibles”.

3.4.- Desde la perspectiva de la causa que |o provoca.

3.4.1.- Origen familiar

Dentro del origen familiar su origen puede ser provocado por diversas circunstancias:

Origen familiar activo, en el caso de ser provocado por la propia familia al utilizar a los
menores para contribuir a la economia familiar, asumir roles paternos, hacerse cargo
de familiares, etc.

Origen familiar pasivo, como consecuencia de que tanto la preocupacion como la
responsabilidad de la familia hacia la asistencia al centro escolar es minima o nula,
motivada por la ausencia de valores culturales. El alumnado pertenece a familias que
no dan importancia a la educacién, o se da una ausencia de disciplina de los horarios
escolares, lo que dificulta la asistencia regular de sus hijos o hijas al centro escolar, o
en familias en las que existen problemas psicoldgicos o trastornos que no les permiten
mantener un orden familiar.

Origen familiar desarraigado, el cual surge normalmente en familias desestructuradas,
con problemas relacionales en el ambito de pareja, en las relaciones paterno-filiales,
precariedad en el empleo, posible adiccion a las drogas... lo que dificulta la atencién y
el cuidado de los menores.

Origen familiar ndmada, que es provocado cuando la familia se dedica a realizar
actividades temporeras: feriantes, itinerantes, ... produciéndose la ausencia del menor
sé6lo en periodos determinados.

3.4.2.- Origen escolar

Se manifiesta por un rechazo y una falta de adaptacion del alumnado a la escuela; se

aburre, no le interesa el trabajo escolar con el profesorado. También puede deberse a la falta
de recursos de la propia institucién educativa para atender las dificultades y caracteristicas de
algun alumnado que requieren un tratamiento individualizado. Otras causas aqui encuadradas
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serian: la relacion con los compafieros (acoso escolar) o que el alumnado no “encaja” con el
profesorado.

3.4.3.- Origen social

El menor es “arrastrado” por la dinamica absentista de amigos y amigas, comparfieros
y/o vecinos; por las condiciones y el ambiente del barrio y/o por condicionamientos culturales,
gue no valoran la educacién como soporte para el desarrollo integral de la persona. También
sucede que simplemente no quiere ir y prefiere quedarse en la calle.

En el entorno se puede apuntar como mas acentuada la presencia de modelos
absentistas, sobre todo en la adolescencia y relacionados con bajos niveles académicos.

Los factores sociales se asientan también en una falta de referentes académicos con
éxito en la familia o entorno proximo. Destaca, de igual modo, la ausencia de recursos y
estimulacién para el estudio. Antes estos elementos, el alumno absentista precisa de
refuerzos escolares, sociales y culturales.
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4.- FUNDAMENTACION.

El absentismo escolar es una de las manifestaciones mas claras de las dificultades de
integracion en la vida escolar. El progresivo y reiterado alejamiento del centro educativo
impedira el acceso a la formacién del menor con repercusion directa en su futura vida laboral,
social y cultural.

El hecho de ser un fendmeno ya presente en nuestra sociedad nos lleva a poder definir
un perfil tipo del menor absentista y que en gran parte se caracteriza por:

- Se muestran desmotivados y desinteresados, no participan en clase y el compromiso hacia
los estudios es inexistente. Esto provoca que rechacen la escuela y que tengan conductas
inadaptadas, actuando como elementos distorsionadotes en el aula, molestando a los
profesores y al resto de sus compaferos y compafieras.

- La mayoria tiene un historial de escolarizacibn muy deficiente, presentando desfase y
fracaso escolar. Los recursos de los centros escolares, a veces, son insuficientes para
atender las necesidades de estos menores.

- Presentan dificultad para afrontar situaciones de estrés y ansiedad sobre todo en el
momento de la vuelta al colegio. Presentan baja autoestima, déficit en habilidades sociales,
siendo facilmente influenciables por su grupo de referencia, lo que genera que en ocasiones,
para ser aceptados, repitan las conductas de estos: absentismo escolar, consumo de tabaco,
de alcohol, etc.

- Algunos de los menores absentistas tienen escasamente cubiertas las necesidades
materiales basicas y no siempre disponen de material escolar.

- Si bien la incidencia de las conductas absentistas se producen tanto en primaria como en
secundaria, hay un proceso clave en la evolucion del patrén absentista; este proceso es el
transito de Educacion Primaria a Educacion Secundaria, dénde son numerosos los jovenes
que “pasan” de la escuela y no soportan seguir en ella hasta los 16 afios, produciéndose
numerosos abandonos y multitud de problemas de disciplina, que muchas veces desembocan
en expulsiones continuadas de determinados alumnos o alumnas y en traslados a otros
centros en los que vuelven a repetirse las mismas situaciones.

- Las caracteristicas comunes en la mayoria de las familias de estos menores absentistas
son: escasa valoracion de la escuela, asi como la despreocupaciéon de los padres ante las
necesidades educativas. Generalmente las familias se centran en otras problematicas, para
ellas mas prioritarias: vivienda, alimentacion, actividad laboral, etc.

- Actualmente se observa como va emergiendo un nuevo tipo de absentismo caracterizado
por ser alumnado que, perteneciendo a contextos sociales y culturales “normalizados”, al
llegar a la E.S.O. y arropados por los grupos y pandillas, comienzan a faltar ocasionalmente a
las clases, convirtiéndose finalmente en alumnado con alto grado de absentismo escolar y
que puede llegar al abandono del sistema educativo.
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Cuando las conductas absentistas se suceden de forma reiterada o se extienden por
espacios de tiempo, el ritmo de aprendizaje del alumno se resiente, y comienzan a aparecer
problemas de retraso escolar. Ademas, el problema se manifiesta también en sentido inverso:
los reiterados problemas de aprendizaje y el fracaso continuado llevan al alumnado a
abandonar el centro educativo. Para evitarlo se ha de afrontar el problema desde la
responsabilidad compartida entre los agentes sociales y la coordinacion de servicios
municipales con la finalidad de que las acciones de prevencién y control tengan su eficacia.

La trayectoria del trabajo de varios afios de los servicios sociales municipales en
colaboraciéon con los centros educativos ha generado como fruto el presente Plan Municipal
de Lucha contra el Absentismo Escolar, el cual pretende iniciar un proceso mediante el que se
faciliten respuestas multidisciplinares adecuadas al problema del absentismo escolar.

Una parte importante del éxito de este Plan radicard en una intervencién integral
garantizada por la coordinacion interinstitucional, la unificacién de criterios de intervencion y el
compromiso de ejecucion.

Para conseguir dicha intervencion integral, como el seguimiento y la ejecucion, entre
las diferentes instituciones implicadas en el Plan, en los primeros cinco dias de cada mes, los
diferentes centros educativos deben remitir a los Educadores Sociales del Programa de
Absentismo, el seguimiento de faltas de asistencia y/o absentismo del alumnado de
ensefianzas obligatorias y de educacion infantil, con el numero de faltas justificadas e
injustificadas, asi como el porcentaje correspondiente segun el modelo adjunto como
Documento 1.

Por ello es basico y fundamental la coordinacién por cuantos canales sean necesarios:
presencial, telefénica, telematica, etc. incluyendo las reuniones de seguimiento, entre los
Educadores Sociales del Programa de Absentismo, con los profesionales educativos de los
diferentes centros, de forma mensual o trimestral, antes de realizarse la Comision de
Absentismo y la Mesa Local de Absentismo.
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5.-OBJETIVOS.

Con el desarrollo del presente Plan se pretenden la consecucién de los siguientes
objetivos:

- Contribuir a hacer efectivo el derecho de los nifios y las nifias a tener un puesto escolar
adecuado a sus necesidades escolares.

- Informar a los padres sobre el derecho constitucional de los nifios y nifias a la educacion y
su deber como padres de asegurarlo, garantizando su asistencia regular al centro
educativo.

- Sensibilizar a la ciudadania de Tomelloso de la importancia de la Educacion.

- Promover la interiorizacién de responsabilidades en la familia en cuanto a la educacion de
sus hijos, para poder contar con su colaboracién y apoyo en la solucion de situaciones de
absentismo.

- Procurar una asistencia regular a clase de todos los alumnos y alumnas en edad de
escolarizacion.

- Deteccion, orientacion y seguimiento de los alumnos y alumnas que en edad de
escolarizacion obligatoria se encuentren fuera de los Centros en horario escolar.

- Incrementar el contacto con las familias y el estudio de las situaciones familiares que
puedan estar provocando el absentismo y articular procedimientos de solucién a través de
la colaboracion entre las distintas instituciones.

- Establecer cauces de comunicacion, coordinacion y participaciéon de todos los agentes
implicados en el trabajo con la infancia para unificar criterios de intervencion orientados a
la prevencién y control del absentismo escolar.

- Motivar a los chicos y chicas sobre la necesidad de asistir a clase para completar su
formacion académica y personal.

- Contribuir a un control efectivo de la asistencia a clase de todo el alumnado al centro
educativo llevando a cabo un estrecho seguimiento de aquellos con riesgo de absentismo
debido a problematica personal, familiar y/o social.

- Ofrecer a todos los agentes implicados, herramientas comunes para la prevencion,
intervencién y seguimiento del absentismo escolar.

- ldentificar la situacion de ausencia desde el momento en que se produce, poniendo en
marcha mecanismos para la notificacion inmediata a la familia y el seguimiento del
alumnado.
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- Facilitar informacion inmediata al centro de destino para que las ausencias derivadas de
la temporalidad de trabajo en las familias sean inmediatamente atendidas en el lugar de
acogida.

- Abordar actuaciones con las familias de alumnado escolarizado en la etapa de Educacion
Infantil, fin de prevenir situaciones de absentismo escolar en posteriores etapas
educativas obligatorias.

- Favorecer la continuidad del proceso educativo, con especial atencion a la transicion entre
las distintas etapas, ciclos y niveles educativos.

- Comunicar y derivar la situacién de absentismo medio, severo o absoluto a los Servicios
Sociales, mediante informe, para intervenir con el alumnado absentista y su familiar, para
reconducir dicha situacion.

- Concienciar e informar al alumnado absentista y la familia, de las consecuencias
negativas que se derivan de la privacion del deber y del derecho a la educacion, desde
otros &mbitos, como Servicios Sociales Municipales, Proteccion de Menores, Fiscalia de
Menores.

Pagina 1 5

Centros educativos-Dpto.Servicios Sociales-Policia Local-Dpto.Servicios Educativos



10

i Programa Municipal de Lucha contra el Absentismo Escolar.
0SO Ayuntamiento de Tomelloso.

L]

MELL

6.- AMBITO DE ACTUACION,

El ambito de actuacion es la poblacion escolar, comprendida entre los 3 y 16 afios, de
todos los centros publicos y concertados de Educacion Infantil y Primaria y de los Institutos de
Educacion Secundaria de la ciudad de Tomelloso.

Aln a sabiendas de que la escolarizacion en Educacion Infantil (3-6 afios) no tiene un
caracter obligatorio, se ha comprobado que el alumnado que ya en éste nivel presenta
conductas absentistas, durante su periodo de escolarizacion obligatorio también presentan
este tipo de conductas; de ahi que se considere que la intervencién con este alumnado debe
tener un caracter preventivo... y por ello, deben tomarse medidas y actuaciones para revertir
dicha situacion.

Con mayor incidencia en dicha prevencion absentista, suele repetirse la circunstancia
y/o el patron, de que aquel alumnado escolarizado en Educacion Infantil, que tiene
hermano/as en Educacion Primaria o en Educacion Secundaria, con recorrido e historial
absentista, repita el mismo patron que sus hermanos/as, siendo la responsabilidad de los
progenitores y ello debe suponer un trabajo de intervencion con dicha familia, asi como una
coherencia y cohesion entre los derechos y los deberes educativos y sociales, entre los
centros educativos y el Centro Municipal de Servicios Sociales.
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/.- AGENTES IMPLICADOS.

En la lucha para disminuir el absentismo escolar la responsabilidad corresponde toda la

ciudadania, puesto que es deber de todo ciudadano el denunciar, ante las autoridades
competentes, las conductas absentistas que pueda realizar, bien de manera voluntaria, o bien
de manera involuntaria un menor.

Como se ha visto las administraciones han de velar para hacer efectivo el derecho a la

educacion del menor; en este Plan, los principales agentes implicados en su desarrollo son:

Centros educativos, los primeros que suelen detectar estas conductas y por tanto han
de ser los primeros que han de intervenir para reducir estas conductas.

Servicios Sociales municipales, a quien una vez que la intervencion del centro
educativo no ha sido efectiva, son derivados los casos para su valoracion.

Policia Local, quien velara por la no presencia de los menores en edad de
escolarizacion obligatoria y en horario lectivo fuera de los centros escolares.

Mesa Local de Lucha contra el Absentismo Escolar, 6rgano interdisciplinar que velara
por la correcta ejecucion del Plan evaluando si el trabajo realizado es adecuado, si
debe derivarse a instancias judiciales o si existen otros recursos, no utilizados, que
puedan permitir la disminucion estas conductas.

Departamento de servicios educativos, juventud e infancia, encargado de la
coordinacién y seguimiento del Plan.

Pagina 1 7

Centros educativos-Dpto.Servicios Sociales-Policia Local-Dpto.Servicios Educativos



W (P! Programa Municipal de Lucha contra el Absentismo Escolar.
TOMELLOSO Ayuntamiento de Tomelloso.

8.- DIFUSION.,

La difusidon del Plan Municipal de Lucha contra el Absentismo Escolar tiene dos frentes;
por un lado la difusién del Plan a toda la ciudadania, o dicho de otro modo lo que podemos
denominar como la prevencion. El otro frente difusor es el referido a la formacién de los
profesionales que pondran el Plan en funcionamiento, principalmente el profesorado.

La prevencion se basara fundamentalmente en realizar periédicamente campafas de
sensibilizacion y concienciacion, cuya principal caracteristica sera la de tener continuidad, es
decir, que estara vigente, de una u otra manera, durante todo el afio, pero con mayor
incidencia en la prevencion al inicio del curso escolar, concretamente los meses de
septiembre y octubre, asi como durante el inicio del proceso de escolarizacién (febrero).

Las acciones difusoras se realizaran en los siguientes periodos:

1.- INSCRIPCION: La familia de todo alumno matriculado en los niveles: Infantil, Primaria y
E.S.O., en el momento de su inscripcion recibira folleto informativo.

2.- COMIENZO DE CURSO: Al comienzo de cada curso escolar, a todas las familias, se les
hara llegar el folleto a través de los centros educativos. Simultdneamente se realizaran cufias
de radio, anuncios televisivos y en prensa. La campafa se desarrollara trimestralmente, pero
con caracter mucho mas intensivo durante el comienzo de cada curso escolar.

También se editaran y difundira carteleria alusiva.
En el folleto o diptico, debe de incluirse:

Definicion de absentismo escolar (Es la falta de asistencia regular y continuada a clase
de los nifios y nifias en edad escolar sin motivo que lo justifique).

Normativa: Segun el articulo 27 de la Constitucion, todos los espafioles y espafiolas
tienen derecho a la educacion. La vigente Ley de Educacion establece que la educacion es
obligatoria hasta cumplir los 16 afios.

Ventajas de asistir a clase; a continuacion se trasladan modelos de mensajes a incluir en las
herramientas de difusion, si bien pueden adaptarse, variarse o0 renovarse, con caracter
periodico, a juicio de la Mesa.

- Permite a tu hijo o hija adquirir unos conocimientos basicos y una cultura general; todo
ello le permite desarrollarse su desarrollo integral como persona.

- Favorece la relacion de tu hijo o hija con otros nifios y jovenes de su edad, lo que les
permite aprender a vivir en sociedad.

- Permite construir el futuro de tu hijo o hija; ya que la educacion que reciben en el
colegio o instituto, les permitira acceder posteriormente a otro tipo de ensefianzas y al
mundo laboral lo suficientemente preparados en un mercado muy competitivo.

- Posibilitar a tus hijos para obtener unos estudios basicos obligatorios, para acceder a
otros estudios superiores como ciclos formativos, bachillerato, obtener certificados de
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profesionalidad, acceder al mercado de trabajo, o incluso para obtener el permiso de
conducir.

- Mejorar la formacion y la empleabilidad de los hijos, como proyecto personal.

- Mejorar las posibilidades de integracion laboral de los hijos, acorde con sus intereses y
preferencias profesionales, superando a las generaciones de los padres y de los
abuelos en calidad de vida de la familia y de sus descendientes.

- Acceder a becas publicas y privadas, como a programas de intercambio europeo.

- Acceder a prestaciones sociales en cado de necesidad familiar, previo requisito
cumplido de asistencia escolar continuada en el centro educativo, con informe o
certificado correspondiente.

Perjuicios al no asistir a clase; con iguales caracteristicas al epigrafe anterior:

- Si tu hijo o hija no asiste a clase no adquirira una cultura basica ni las habilidades
necesarias que le permitiran formarse plenamente como persona.

- Reducir las salidas profesionales de tu hijo o hija que no adquirira la titulacién
necesaria para muchos empleos.

- Tendra dificultades en su relacion con los demas nifios y jovenes, pues no habra
adquirido normas de convivencia, ni habra aprendido determinados valores.

- Se sentira aislado y podra tener problemas sociales o de marginacion, con todo lo que
esta situacion trae consigo.

- Evolucién negativa o estancada del alumnado absentista, en relacion a su proceso de
ensefianza-aprendizaje, su proceso de socializacion y su proyecto educativo-formativo
personal.

- Dificultades graves para acceder al mercado de trabajo, cada vez mas competente,
ademas de realizar trabajos precarios, poco remunerados y en muchas ocasiones sin
contrato de trabajo, con las consecuencias que supone para las cotizaciones o
prestaciones del SEPE.

- Aumento de los factores de riesgo y de vulnerabilidad en relacién al incumplimiento de
normas basicas de convivencia en general, lo que supone también un riesgo en
consumo de sustancias, problemas de salud mental, vandalismo, agresividad, delitos y
conductas disruptivas, que pueden suponer problemas con la justicia penal juvenil.

- Pérdida del derecho de ayudas o prestaciones sociales que demande la familia, antes
situaciones de dificultad, por no cumplir el requisito de asistencia escolar de los
menores a sus respectivos centros educativos.

- Citacién judicial a los padres o progenitores en el juzgado de menores de Ciudad Real,
en aquellos casos de alumnado absentista cronico o absoluto y las correspondientes
consecuencias educativas, sancionadoras y penales, que imponga el Juzgado de
Menores.

Respecto a la formacion del profesorado seria conveniente aprovechar la relacion
existente con el Aula de la UNED de la ciudad para que ofrezca cursos formativos en
colaboracién con el Ayuntamiento.
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9.- DETECCION, CONTROL E INTERVENCION.

La parte con mayor numero de agentes e instituciones implicadas, y por ende, la que
requiere de mayor coordinacion y mejor definicion corresponde la que a continuacion se
desarrolla, lo que corresponde al Protocolo de Intervencion; en él se refleja las actuaciones de
los agentes implicados en la ejecucidon del presente Programa, centros educativos,
Departamento de Servicios Sociales, Policia Local, Departamento de Servicios Educativos,
Juventud e Infancia, Comisién Técnica y Mesa Local de Lucha contra el Absentismo Escolar.

9.1.-CENTROS EDUCATIVOS.

Los centros educativos, a través de su profesorado, son los agentes principales en la
deteccidn, control e intervencion; de hecho, la experiencia demuestra que la mayor parte de
las conductas absentistas se resuelven sin que haya habido intervencion externa al centro
docente.

El protocolo de intervencion desde los centros educativos implica a los tutores y
tutoras; al Equipo Directivo, a través de la Jefatura de Estudios y al Equipo de Orientacion del
centro. Las intervenciones a desarrollar por cada uno de ellos son las siguientes:

TUTORES-AS Y EQUIPO DIRECTIVO:

Los tutores y tutoras llevaran un control diario de la asistencia de todos los alumnos y
alumnas, segun el Documento 1 del soporte documental de éste Programa.

Una vez detectada la conducta absentista, se ha de identificar a qué tipologia
corresponde.

Procedera al contacto telefonico con la familia. Esto se realizara en el momento en el
gue haya 3 faltas consecutivas. NOTA: En Primaria se entiende como falta la ausencia a una
sesion, es decir a un dia completo; mientras que en Secundaria se entiende como la no
asistencia a una materia, asignatura o clase.

En el caso de que no se reconduzca la conducta absentista del alumno o alumna tras
la intervencion anterior y se superen el 20% de sesiones lectivas de un mes sin justificar; se
cita a la familia de conformidad con el modelo Documento 3, y se le abre expediente
individualizado de absentismo, segun Documento 4.

Una vez realizada la citacidn escrita con acuse de recibo, la familia se presentard o no
a la entrevista con el tutor o tutora, equipo de orientacion y equipo directivo. En el caso de
hacerlo, presentara alguna de las siguientes actitudes:
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A.- Se compromete a que su hijo o hija normalice la asistencia a clase, de conformidad
con el Documento 5, que han de firmar. Tras lo que se realiza el seguimiento del caso; en el
caso de que las conductas absentistas desaparezcan se archiva el expediente, previa
remision a la familia de una carta de felicitacion, Documento 6. En el caso de que no se
reduzcan las citadas conductas, a pesar del compromiso firmado, se procede a la derivacién
del caso y expediente a los servicios sociales municipales.

B.- No se logra comprometer a la familia para que se normalice la asistencia del menor
al centro escolar, en cuyo caso se procede a la derivacibn a los servicios sociales
municipales.

En todo caso, se levantara acta de comparecencia, Documento 7.

De igual manera, derivacion, se procedera en el caso de que la familia no asista a la
citacion.

Puede darse la circunstancia, sobre todo en el caso de alumnado de origen extranjero,
gue se sospeche que ya no residen en la localidad. En ese caso, el tutor o tutora remitira al
Departamento de Servicios Educativos, Juventud e Infancia informacién relativa al nucleo
familiar (nombres vy apellidos, fecha de nacimiento del estudiante, domicilio vy
DNI/NIE/pasaporte), para que desde el mismo se compruebe su situacion en el Padron
Municipal, pudiéndose dar las siguientes situaciones:

- Se han dado de baja en el Padrén, en cuyo caso se habran dado de alta en otro
municipio y habra constancia de ello.

- Contintan empadronados en Tomelloso, lo que no garantiza que continten residiendo
en la ciudad, ya que no es un tramite que realice quien regresa a su pais de origen.

En el caso de familias temporeras, concretamente que se trasladan de localidad con
motivo de la campafia de recogida de la aceituna, previamente a la partida se le solicitara a la
familia informacion relativa del lugar de destino, y en coordinacién con el Equipo de
Orientacion y el Equipo Directivo se elaborara un informe educativo con el fin de orientar al
centro de destino temporal.

El equipo directivo comunicara a los Servicios Sociales municipales los datos de los
alumnos y alumnas que se trasladaran en la campafa de la aceituna (u otras); éstos en
colaboracion con los servicios sociales del lugar de destino se realizaran las gestiones
oportunas para que en dicha localidad sean acogidos en centros escolares y favorecer asi la
asistencia a clase.

EQUIPO DE ORIENTACION:

El equipo de orientacion del centro, concretamente el/la PTSC / Educador/a Social, una
vez recibido el expediente procedera a realizar visita domiciliaria, de la cual dejara constancia
por escrito a través de informe.
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Si la figura del PTSC / Educador Social, no existe en el centro, se remite copia del
expediente de absentismo al Servicio de Inspeccidén Educativa y en el mismo se le SOLICITA
la intervencion de la figura del PTSC / Educador Social.

Los profesionales del Equipo realizaran una valoracion de los factores que provocan la
situacion de absentismo escolar y asi:

A.- Si predominan factores escolares: El equipo de orientacion elaborara y, en
colaboracion con el resto de profesionales del centro, aplicard un Plan de Intervencion
Educativo; se realizard seguimiento del caso y se archivara el expediente en el caso de
remision de las conductas que originaron dicha intervencion. En caso contrario, se derivara el
expediente a la Mesa Local de Lucha contra el Absentismo Escolar.

Para la realizacion del Plan de Intervencion Educativo, se propone el desarrollo, a
modo de ejemplo, de las siguientes medidas:

e Con los alumnos (Véase anexo estrategias)
Destacar el papel del tutor/a para conocer el nivel de competencia curricular del alumno o alumna, y poder
ofrecer, las medidas adecuadas.

e Con las familias

B.- Si predominan factores socio-familiares: Se deriva el expediente completo,
mediante el Documento 9 y copia completa de TODO el expediente a los Servicios Sociales
municipales.

Los Servicios Sociales municipales, en colaboracién con el centro escolar elaboraran y
aplicaran conjuntamente un Proyecto de intervencion socio-educativa familiar, en el que se
reflejaran los siguientes aspectos:

1.- COMPOSICION FAMILIAR.

2.- DATOS DE INTERES (Direccion, Teléfono y Breve historia familiar).
3.- PROBLEMAS DETECTADOS.

4.- OBJETIVOS (General y Especificos).

5.- AREAS DE INTEVENCION (en funcion de la problematica y objetivos marcados).

5.1.- EDUCACION PARA LA SALUD: Alimentacion, Higiene, Salud familiar y sexualidad.

5.2.- ORGANIZACION Y ECONOMIA FAMILIAR: Organizacién doméstica y Economia familiar.

5.3.- RELACIONES CONVIVENCIALES: Pareja, Educacion de los hijos, Relacion fraterna y Relacion en familia
extensa.

5.4.- RELACION CON EL ENTORNO: Vecindario, Actividades y Ocio y Tiempo libre.

5.5.- AJUSTE AL MEDIO ESCOLAR: Seguimiento escolar familiar y Relaciones con los sistemas de apoyo.
6.- METODOLOGIA.

7.- TEMPORALIZACION.

8.- EVALUACION (Se estableceran indicadores cuantitativos y cualitativos acordes con la problematica
detectada).
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Con la aplicacion del Plan de Intervencion Educativo o del Proyecto de Intervencion
socio-educativa familiar se realizara seguimiento de la situacion, y en el caso de disminucion
de las conductas absentistas se archiva el expediente.

De persistir el absentismo escolar, se deriva el expediente completo a la Mesa Local de
Lucha contra el Absentismo Escolar (Documento 9).

A modo de resumen:

PRIMERA FASE DEL PROTOCOLO DE INTERVENCION EN MATERIA DE ABSENTISMO ESCOLAR (desde la deteccion
del caso hasta su derivacion a la Mesa Local de Lucha contra el Absentismo Escolar).

TUTOR/A Y EQUIPO DIRECTIVO:
1.- Control diario de asistencia de todos los alumnos (*), por el tutor o tutora.
2.- Identificacion de la tipologia de absentismo.
3.- Contacto telefénico con la familia (cuando haya 3 faltas consecutivas, con caracter semanal.
4.- Citacion a la familia (*) a entrevista con el tutor/a, y miembros del equipo de orientacion y del equipo directivo y
apertura de expediente (*); en el caso de que el absentismo no se reduzca o al menos y supere el 20% de sesiones de
las lectivas de un mes, sin justificar,
4.1.- Si la familia asiste:
4.1.1.- Se compromete a normalizar la asistencia (*).
4.1.1.1.- Se realiza seguimiento del caso.
4.1.1.1.1.- Se reduce el absentismo.
4.1.1.1.1.1.- Archivo del expediente.
4.1.1.1.2.- No se reduce el absentismo. (se pasa a punto 5)
4.1.2.- No se compromete a normalizar la asistencia o aparecen motivos que dificultan la asistencia. (se
pasa a punto 5)
4.2.- Si la familia no asiste. (se pasa a punto 5)
5.- Derivacion al equipo directivo de orientacion (*)

EQUIPO DE ORIENTACION DEL CENTRO:
6.- Visita domiciliaria (en el caso de que exista la figura del Educador Social 0 PSTC en el centro); en caso contrario se
remite informe al Servicio de Inspeccion Educativa, y se le SOLICITA la intervencion del personal antes citado (*).
7.- Valoracion de los factores que provocan la situacion de absentismo escolar.
7.1.- Si predominan factores escolares.
7.1.1.- Elaboracion y aplicacion de un plan de intervencién educativo (*)
7.1.1.1.- Se realiza seguimiento del caso.
7.1.1.1.1.-Se reduce el absentismo.
7.1.1.1.1.1- Archivo del expediente.
7.1.1.1.2.- No se reduce el absentismo (se pasa al punto 8)
7.2.- Si predominan factores socio-familiares.
7.2.1.- Se deriva a servicios sociales municipales (*)
7.2.2.- Elaboracion y aplicacion conjunta de un plan de intervencion socio-educativo familiar.
7.2.2.1.- Se reduce el absentismo.
7.2.2.1.1.- Se realiza seguimiento del caso.
7.2.2.1.2.- Archivo del expediente.
7.2.2.2.- No se reduce el absentismo (se pasa al punto 8)

8.- Se deriva a la Mesa Local de Lucha contra el Absentismo Escolar. (*).

(*) Tienen una ficha modelo.
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9.2.-TRANSICION PRIMARIA-SECUNDARIA.

El paso del alumnado de un centro de primaria a un centro de secundaria conlleva
los siguientes procesos:

1°.- Solicitud de plaza o preinscripcion.

2°.- Adjudicacion de puesto escolar.

3°.- Matriculacion.

4°.- Incorporacién del alumnado al puesto adjudicado en un IES.

En todas y cada una de estas fases se produce una “pérdida” de alumnos y
alumnas, por ello, las intervenciones encaminadas a minimizar los riesgos seran las
siguientes:

SOLICITUD DE PLAZA O PREINSCRIPCION

Una vez finalizado el pazo de solicitud, los centros de secundaria, remitiran a todos
y cada uno de los centros educativos de primaria el listado de alumnos y alumnas de dicho
centro que han solicitado plaza en su instituto. Esto se hara a instancias de la Comisiéon
Local de Garantias de Admision.

Una vez detectados los casos, el centro de infantil y primaria realizard cuantas
acciones considere necesarias y oportunas para que la familia realice dicho tramite,
realizando informe de las acciones realizadas, el cual trasladara a la Comision Técnica-
Mesa.

ADJUDICACION DE PUESTO ESCOLAR

La Mesa/Comision dara traslado del listado del alumnado que no ha realizado la
solicitud de plaza dentro del plazo establecido a la CLGA la cual asignara un centro
educativo de oficio, una vez comprobado que no se ha realizado solicitud tras finalizar el
plazo ordinario.

MATRICULACION

La matricula ha de hacerla la propia familia, para lo que seria necesaria la
colaboracién de los centros educativos de origen previa y los educadores socialesg¢,?

Centros educativos-Dpto.Servicios Sociales-Policia Local-Dpto.Servicios
Educativos
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INCORPORACION DEL ALUMNADO AL PUESTO ADJUDICADO EN UN IES

Una vez realizada la matricula del alumno, si el alumno no se incorpora o no asiste,
se inicia el protocolo de intervencion en materia de absentismo. De igual modo se
procedera en el caso de no lograr matricular al alumnado.

En estos casos, se procede a remitir a fiscalia de menores el caso por abandono
escolar, dado que no se puede trabajar de una manera conjunta servicios sociales-centro
educativo, al no asistir al centro docente el menor.

En la transicion primaria-secundaria, los centros remitira conjuntamente con el
expediente individual de cada alumno el informe de absentismo si se ha presentado
conductas de éste tipo durante su escolarizacién en primaria.

Centros educativos-Dpto.Servicios Sociales-Policia Local-Dpto.Servicios
Educativos
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9.3.-POLICIA LOCAL.

La Policia Local, como agente implicado en este Plan, tendra especial control

durante los horarios lectivos para evitar la presencia de menores fuera de los centros
educativos. Es la denominada deteccion externa al centro escolar. El protocolo de
intervencion corresponderia al que a continuacion se traslada:

La Policia Local, en sus patrullajes ordinarios, caso de advertir la presencia de
menores de 16 afios fuera de los centros educativos y en horario escolar,
identificar4 a los escolares y les conducira al centro al que pertenezcan, entregando
el menor a la persona responsable de la direccion o jefatura de estudios del centro.

Se elaborara un informe, Documento 9, sobre la actuacién realizada. En dicho
informe constaran los datos del menor, centro en el que esta matriculado, lugar en
el que se encontraba y proceder con el menor. Se remitira tanto al centro escolar
como a los servicios sociales municipales.

Cuando por parte de los servicios sociales municipales se comunique la existencia

de un menor absentista y con cuya familia se esté trabajando desde los citados
servicios; los agentes de la Policia Local prestaran especial atencion durante los
patrullajes ordinarios para localizar al menor si este no asistiera al centro escolar.
Caso de localizarlo, se actuara de conformidad con los puntos anteriores.

Asimismo corresponde a la Policia Local la instruccién de diligencias penales a

instancias de la Mesa Local de Lucha contra el Absentismo Escolar, para su
traslado a Fiscalia de Menores.

Centros educativos-Dpto.Servicios Sociales-Policia Local-Dpto.Servicios
Educativos
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9.4.- COMISION TECNICA Y MESA LOCAL DE LUCHA CONTRA
EL ABSENTISMO ESCOLAR.

La Mesa Local de Lucha contra el Absentismo Escolar, es el 6rgano colegiado que
coordina y promueve el desarrollo de las actuaciones para la prevencion, intervencion y
seguimiento de las conductas absentistas en Tomelloso, de conformidad con la Orden de 9
de marzo de 2007 de las Consejerias de Educacion y Ciencia y Bienestar Social, por la
gue se establece que la Mesa es competencia municipal.

COMISION TECNICA DE ABSENTISMO

La Comision Técnica de absentismo es el 6rgano que estudia, analiza y valora los
casos de absentismo que han sido derivados a la Mesa por los equipos de orientacion de
los centros educativos; realizando el andlisis previo de los casos.

El objetivo fundamental de la Comisién Técnica es realizar la valoracion vy filtro de
los casos de absentismo, cuyos expedientes se decidan que se remitan a Fiscalia de
Menores, una vez que se ha podido comprobar que el absentismo es cronico o absoluto y
las intervenciones y actuaciones realizadas por los diferentes agentes, no han ocasionado
cambios para reducir las conductas absentistas de manera significativa, y por ello, la
mejora continuada de la asistencia escolar.

La Comision Técnica la componen:

- La persona que ejerza la presidencia de la Mesa Local de lucha contra el
absentismo escolar.

- Los profesionales técnicos del departamento de servicios sociales adscritos al
programa de absentismo escolar.

- Los profesionales de los equipos de orientacion de los centros educativos de la
ciudad.

- Un representante técnico del departamento de servicios educativos, juventud e
infancia.

Las funciones delegadas a la Comision Técnica son:

- Valorar la incidencia y analizar las causas y efectos del absentismo escolar de
Tomelloso.

- Conocer las actuaciones en materia de absentismo que estan desarrollando los
agentes implicados en el Plan y/o cualquier otra institucion o entidad.

- Trasladar los expedientes de absentismo escolar prolongado a la Mesa como paso
previo a su remision a Fiscalia de Menores.

Centros educativos-Dpto.Servicios Sociales-Policia Local-Dpto.Servicios
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- Devolver, con propuestas de intervencion, a los centros, aquellos expedientes en
los que se haya observado que el trabajo realizado por el centro esta incompleto a
juicio de la Mesa.

La Comisién Técnica se reunird a finales de cada trimestre escolar, asi como a
finales de septiembre de cada curso, con un mes de antelacion, respecto a la celebracion
de la Mesa de Absentismo Escolar.

De las sesiones levantara acta el secretario de la Comision Técnica, teniendo la
secretaria un carécter rotatorio por curso escolar.

MESA LOCAL DE LUCHA CONTRA EL ABSENTISMO ESCOLAR
La Mesa se conformara con los siguientes miembros:

- Presidente/a del Consejo Escolar Municipal.

- Un representante del servicio de inspeccion educativa.

- Un representante técnico del departamento de servicios sociales.

- Un representante técnico del departamento de servicios educativos, juventud e
infancia.

- Un representante de la Policia Local.

- Un representante de los centros publicos de educacion infantil y primaria.

- Un representante de los centros publicos de educacién secundaria.

- Un representante de los centros concertados.

- Un representante de los profesionales de Intervenciéon Social que desarrollan su
labor profesional en centros de educacion infantil y primaria de la ciudad.

- Un representante de los profesionales de Intervencion Social que desarrollan su
labor profesional en centros de educacion secundaria de la ciudad.

- Los educadores sociales del departamento de servicios sociales encargados del
programa de Absentismo Escolar.

- Un representante de las madres y padres del alumnado.

La eleccién de los componentes de la Mesa estara ligada a la eleccion de los
representantes del Consejo Escolar Municipal, por lo que, siempre que no haya renuncias
0 sustituciones, los componentes de la Mesa formara parte de la misma durante 4 afios.
Aquellos miembros que estén representados en el C.E.M., seran elegidos por éste 6rgano
de participacion; quienes no lo estén, seran elegidos bien por el colectivo al que
representan bien por la administracion de la que dependan organicamente, segun proceda.

La secretaria, de conformidad con la Orden de 9 de marzo de 2007, se alternara
entre los representantes municipales (Servicios Sociales y Educacion) y centros (Infantil y
Primaria, Secundaria y Concertados), de tal manera que cada curso escolar se alternara el
desempeiio de las funciones de Secretaria de la Mesa entre los representantes
anteriormente expresados.

Centros educativos-Dpto.Servicios Sociales-Policia Local-Dpto.Servicios
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A la Mesa podran asistir, en calidad de expertos, cuantos técnicos municipales, de
otras instituciones o de los centros educativos se consideren necesarios.

FUNCIONES
Las funciones que la Mesa desarrollara son las que a continuacion se relacionan:

- Proponer a los responsables educativos y de bienestar social, tanto municipales
como provinciales, iniciativas para la prevencion, reduccion y eliminacion del absentismo
escolar.

- Elaborar un informe anual de la situacion en Tomelloso, asi como de las
actuaciones desarrolladas, informe que se remitira al Alcalde de la ciudad, a la Delegacion
Provincial de Educacion y Ciencia y a la Delegacion Provincial de Bienestar Social. Para la
elaboracion del informe, los centros remitirdn a la Mesa el Documento 10, debidamente
cumplimentado.

- Proponer nuevas actuaciones en los casos de absentismo en los que se hayan
seguido los pasos previstos en el protocolo de intervencién sin éxito.

- Trasladar los expedientes de absentismo escolar prolongado a Fiscalia de Menores,
a traves de la Policia Local.

SESIONES

La Mesa se reunira a principio y a final del curso escolar, y al menos una vez
bimensualmente, y en cuantas ocasiones su actuacion lo requiera. La citacién a la Mesa
se realizara remitiendo a sus componentes el orden del dia de la convocatoria y el acta de
la sesién anterior.

Para una mayor eficiencia en el trabajo, al inicio del curso se comunicara a todos los
centros el calendario de sesiones que establezca para cada curso escolar la Mesa,
recordando asimismo con antelacién a todos los centros la fecha de la sesién para que
estos puedan preparar los casos y su valoracion.

DERIVACION A FISCALIA DE MENORES

En los casos de absentismo prolongado en los que se hayan agotado todas las vias
posibles sin obtener resultados deseables, se procedera a derivarlos a Fiscalia de
Menores. Para ello, la Mesa remitira un informe de cada caso a la Policia Local, de
conformidad con el siguiente protocolo de actuacion:

Centros educativos-Dpto.Servicios Sociales-Policia Local-Dpto.Servicios
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- Enlareunién de la Mesa se revisaran los casos de absentismo prolongado en base
a los informes de las actuaciones realizadas desde los centros educativos, servicios
sociales, policia local, etc.

- La Mesa valorara el caso y tomara la decision de derivarlo a Fiscalia de Menores, si
aprecia que se ha dejado de cumplir con los deberes legales de asistencia inherentes a la
patria potestad, tutela, guarda o acogimiento familiar, de conformidad con lo establecido en
el codigo penal.

- Para realizar esta derivacion se remitira copia de todo el expediente individualizado
de absentismo escolar del menor, en un plazo de tiempo determinado por la Mesa, al que
se le afadira un informe final de derivacion que realizara quien ostente la Secretaria de la
Mesa. Este informe se remitira a la Policia Local.

- Una vez que la Mesa ha decidido la conveniencia de proceder penalmente contra
los padres del menor absentista, se remitird a la Jefatura de la Policia Local el informe de
la Secretaria de la Mesa Local de Lucha contra el Absentismo Escolar, en la que constara
expresamente la decisidon de la Mesa de proceder penalmente. Al acta se adjuntara el
expediente tramitado por el Centro Escolar y el expediente tramitado por Servicios
Sociales, si éste Servicio hubiese intervenido. La Policia Local procedera a la instruccién
de Diligencias Penales que remitir4 a la Fiscalia de Menores junto con la documentacion
recibida de la Mesa.

MEDIDAS COMPLEMENTARIAS (Vease aneso estrategias)

TEMPORALIZACION

El proceso seguira la siguiente temporalizacién:

AGENTE PLAZOS DE
INTERVENCION

Tutor/a 1-2 semanas desde que se
Equipo directivo detecta la ausencia
Equipo orientaciéon significativa injustificada
Centro Docente y Servicios 3-4 semanas
Sociales
Comisién Técnica Trimestral
Mesa Local Trimestral
Policia Local

Se hace constar que los tiempos expresados en el anterior cuadro tienen un
caracter orientativo.

Centros educativos-Dpto.Servicios Sociales-Policia Local-Dpto.Servicios
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10.- EVALUACION,

Hay que partir de que en cualquier problematica social, los cambios son lentos y a
largo plazo, y habra que esperar a nuevos cursos para que se pueda percibir de una forma
mas clara. La solucién del absentismo escolar pasa por un cambio importante de actitud
hacia la educacién, no solo de una minoria cultural sino de un sector de la poblacion
generalmente en desventaja socioecondmica, sin olvidar las actitudes de acogida y
tolerancia que son necesarias en el resto de la poblacion, de ahi que sean fundamentales
las relaciones con los distintos servicios de la comunicad, ya sea en reuniones planificadas
de coordinacion, como puede ser la Mesa Local de Lucha contra el Absentismo Escolar, o
bien en contactos puntuales que los casos requieran. Esto permitird obtener informacion y
buscar colaboracién para avanzar en los resultados del absentismo escolar, aunando
esfuerzos y logrando lineas comunes de intervencion.

Los agentes de evaluacion del Plan Local de Lucha contra el Absentismo Escolar
deben ser todas las instancias implicadas en el mismo.

Los centros educativos haran una valoraciéon final de los resultados obtenidos en
base a los siguientes indicadores:

- N° de casos de absentismo detectado.

- N°de casos de absentismo segun su intensidad.

- N° de casos de absentismo resueltos por el centro.

- N° de casos de absentismo derivados a Servicios Sociales.

- N° de casos donde se reduce el n° de faltas de asistencia.

- N° de casos donde no se reduce el n° de faltas de asistencia.

- N° de casos de absentismo prolongado derivados a la Mesa Local de Lucha contra
el Absentismo Escolar conjuntamente con los Servicios Sociales.

- Propuestas de mejora.

Los Servicios Sociales Municipales hardn una valoraciébn de los resultados
obtenidos en base a los siguientes indicadores:

- N° de casos de absentismo con los que interviene.

- N° de casos de absentismo segun su intensidad.

- N°de visitas.

- N°de entrevistas.

- N° de casos donde se reduce el n° de faltas de asistencia.

- N°de casos donde no se reduce el n° de faltas de asistencia.

- NO° de casos de absentismo prolongado derivados a la Mesa Local de Lucha contra
el Absentismo Escolar conjuntamente con los centros educativos.

- Propuestas de mejora.

La Policia Local hara una valoracién de los resultados obtenidos en base a los
siguientes indicadores:
Centros educativos-Dpto.Servicios Sociales-Policia Local-Dpto.Servicios
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- N°de casos de absentismo detectados.

- N° de casos de absentismo en seguimiento en colaboracion con los Servicios
Sociales municipales.

- N° de diligencias instruidas hacia Fiscalia de Menores.

La Mesa Local de Lucha contra el Absentismo Escolar hara un informe final basado
en las valoraciones anteriores e incluyendo los siguientes datos:

El grado de cumplimiento del Plan.

La implicacion de los Centros Educativos, Servicios Sociales, Educacion y Policia
Local.

La coordinacion.

Otras actuaciones.

Propuestas de mejora.

El Informe final del Plan Municipal de Lucha contra el Absentismo Escolar, se remitira a
las siguientes instancias:

- Alcalde de la ciudad.

- Delegacion Provincial de Educacion y Ciencia.
- Delegacion Provincial de Bienestar Social.

- Consejo Escolar Municipal.

- Atodos los agentes implicados.

Centros educativos-Dpto.Servicios Sociales-Policia Local-Dpto.Servicios
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11.- ANEXOS

Los anexos a este Programa corresponden al soporte documental, es decir, los
documentos que se han de cumplimentar en el desarrollo y ejecucion del mismo.

11.1.- SOPORTE DOCUMENTAL.

Relacion de documentos que acomparfan a este Programa:

1.- Control mensual de faltas de asistencia.

2.- Modelo de citacion a los padres por parte del tutor o tutora / equipo directivo.

3.- Modelo de registro de visita a domicilio.

4.- Expediente individualizado de absentismo escolar.

5.- Compromiso de asistencia a clase.

6.- Carta de felicitacion a la familia.

7.- Acta de comparecencia.

8.- Modelo de citacion a los padres por parte del equipo directivo.

9.- Derivacion del centro docente a los servicios sociales municipales o a la Mesa Local.
10.- Informe de la Policia Local.
11.- Certificado de asistencia.

Centros educativos-Dpto.Servicios Sociales-Policia Local-Dpto.Servicios
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DOCUMENTO 1

CONTROL MENSUAL DE ASISTENCIA.

A continuacion se reflejan extractos del documento de trabajo realizado en una
hoja de calculo, lo que facilita los célculos de los porcentajes asi como el andlisis individual
o colectivo, el estudio y obtencion de datos mensuales, trimestrales o por curso.

Absentismo Escolar.

Centro: voecvvieviiiceiiaens Curso: 2.0...-2.0...
Tomelloso
(mes)
Dias
Lectivos  ......
Nivel |N° | CURSO/AULA N° J % J Ne | % |
Alumno
Alumno
Alumno
Nivel |N° | CURSO/AULA N° J % J Ne | % |
Alumno 0 0% 0 0%
Alumno 0 0% 0 0%
Alumno 0 0% 0 0%
Alumno 0 0% 0 0%
0 0% 0 0%
Absentismo Escolar.
Centro: cocvvecvviiennnnnn. Curso: 2.0...-2.0...
Tomelloso
Total ler Tr. Total 1er Tr. J+I
Dias
Lectivos .....
Nivel |N°| CURSO /AULA Ne J % J Nel [9% 1| NOIl+J | %1 +J
Alumno
Alumno
Alumno
Nivel |N° | CURSO/AULA N° J % J Nel [9% 1| NOIT+J | %1 +J
1| Alumno
4| Alumno
14| Alumno
15| Alumno
17 ....

DOCUMENTO 2
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MODELO DE CITACION A LOS PADRES POR PARTE DEL CENTRO
EDUCATIVO

Tomelloso, a ......... de oo, de 20....
Estimado/a Sr./a; .....ooveveviiiieiie e

Me dirjo a Ud. como profesor/fa tutor/a de su hijo/a .......cccccooiiiiiiiiiiiininnnnn.
................................................ , al efecto de comunicarle que el/la mismo/a no ha asistido a clase
[0 T30 [ = TR , Sin que hasta el momento sus
faltas hayan sido justificadas.

A efecto de poder aclarar este asunto, ruego a Ud. se persone el préximo dia
............................................... alas ... horas en L. deeste
Centro. En caso de no poder asistir, le agradeceria me lo hiciese saber personal o telefonicamente
y asi poder quedar en la fecha u hora que sea mas propicia para ambos.

Tengo la obligacion de comunicarle, que si en la fecha anteriormente mencionada no acude
a la reunién solicitada, sin que tenga constancia de las razones de su no asistencia y por tanto de
su justificacion de las faltas de su hijo/a, estoy obligado/a a ponerlo en conocimiento del equipo
directivo del centro, por lo que se iniciara el expediente de absentismo del/la alumno/a.

Deseo recordarle ademas que:

- Las Administraciones Publicas de Castilla-La Mancha tienen la responsabilidad de velar por
el cumplimiento de la escolaridad obligatoria con arreglo a la legislacion vigente,
coordinando y emprendiendo las acciones necesarias para fomentar la asistencia regular a
los centros de ensefianza y evitar el absentismo escolar; de conformidad con la Ley 3/1999,
de 31 de marzo, del Menor de Castilla-La Mancha. La misma Ley, considera como situaciéon
de riesgo “la negligencia en la atencién fisica, psiquica o educativa del menor por parte de
sus padre, tutores o guardadores”.

- Son los padres los responsable legales de los intereses del menor y que el articulo 154 del
Cadigo Civil obliga a los padres que ejercen la patria potestad a velar por la educaciéon de
sus hijos menores no emancipados debiendo educarles y procurarles una formacién
integral, en este sentido, si los padres no cumplen el deber de obligar a sus hijos a asistir al
colegio, pueden estar incurriendo incluso en responsabilidad penal por el delito de
abandono de familia.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.
Cargo (tutor / jefe de estudios/ director) : ..................
(O] 1 (0 S,
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DOCUMENTO 3

MODELO REGISTRO DE VISITA A DOMICILIO Y ENTREVISTA

DIA'Y HORA: DURACION VISITA/ ENTREVISTA:

NOMBRE Y APELLIDOS
MADRE/PADRE O TUTOR/A

NOMBRE Y APELLIDOS DEL
ALUMNO/A

DOMICILIO

CURSO Y CENTRO ESCOLAR DEL
ALUMNO/A

PROFESIONALES QUE REALIZAN LA
VISITA/ENTREVISTA

ACTUACIONES PREVIAS A LA VISITA
Y LA ENTREVISTA

ACTUACIONES REALIZADAS

OBJETIVOS GENERALES DE LA VISITAY DE LA ENTREVISTA

- Conocer las dificultades o problematicas por las que existe el absentismo y sus causas.
- Conocer el funcionamiento, estructura, dinamicas y las relaciones familiares.

- Concienciar sobre la importancia del derecho a la educacion obligatoria a toda la familia
hasta los 16 afios.

-Informar sobre las posibles consecuencias positivas y negativas sobre el absentismo
escolar, en sus diferentes &mbitos (escolar, social, familiar, comunitario, judicial, penal y
econdémico...)

En Tomelloso, a de del 2021

FIRMA

Profesional Centros Educativos Educador/a Servicios Sociales
Padre/ Madre/Tutor/a

Centros educativos-Dpto.Servicios Sociales-Policia Local-Dpto.Servicios
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DOCUMENTO 4

EXPEDIENTE INDIVIDUALIZADO DE ABSENTISMO ESCOLAR
(A cumplimentar por la Direccion y por el Equipo de Orientacion y Apoyo o Departamento
de Orientacion del centro educativo y a remitir a Servicios Sociales Municipales).

CENTRO EDUCATIVO: oottt et e e e e e e e e e,
DIRECCION: <.ttt ettt e e TELEFONO: .....oo.........
1.- DATOS DEL/DE LA ALUMNO/A ABSENTISTA:

APELLIDOS Y NOM B RE : ..ottt et e ettt e ettt et e e e et et et e e e e e e e aeaens
NC DE EXPEDIENTE: ..o FECHADE INICIO: ..o
LUGAR Y FECHA DE NA CIMIEN T O ittt ettt ettt e ettt et et e e et e e e e e e e et r e aaeaens
DOMICILIO: i e e aens TELEFONO: w.ooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeae,

2.- DATOS FAMILIARES:

NOMBRE Y
APELLIDOS

EDAD

CONVIVE
CON
ALUMNO/A

SI NO

PROFESION/OCUPACION
(ADULTOS)

CENTRO Y
CURSO
(MENORES)

PADRE O TUTOR

MADRE O TUTORA

HERMANOS

OTROS FAMILIARES
QUE CONVIVEN CON
ALUMNO/A

OTROS DATOS DE INTERES FAMILIAR:

Centros educativos-Dpto.Servicios Sociales-Policia Local-Dpto.Servicios
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3.- DATOS ESCOLARES:

CENTRO EDUCATIVO: i CURSO: ..o
LI LI
RENDIMIENTO ACADEMICO/DESFASE ESCOLAR: ....uuuiiieiiiiiiieeeeeeeeriee e e e e e eeta e

4.- DATOS SOBRE ABSENTISMO ESCOLAR DEL/LA ALUMNO/A:

4.1.- CURSOS ANTERIORES (observaciones):

4.2.- CURSO ACTUAL. NUMERO DE FALTAS AL CENTRO EDUCATIVO

RESUMEN DE FALTAS DE ASISTENCIA

SEP. OCT. NOV. DIC. ENE. FEB. MAR. | ABR. | MAY. | JUN.

El centro adjuntard la documentacién pertinente, dependiendo del sistema utilizado para el registro de
asistencia del alumnado, por sesiones o por materias.

4.3.- OTROS PROBLEMAS ESCOLARES A DESTACAR:

5.- ACTUACIONES REALIZADAS POR EL CENTRO EDUCATIVO:
5.1.- POR EL/LA TUTOR/A:

CON LA FAMILIA DEL/LA | FECHA OBSERVACIONES
ALUMNO/A (actitud familiar, acuerdos, respuestas,
estrategias de acogida, flexibilizacion, etc.)

Contactos telefénicos, n°

Citacion

Centros educativos-Dpto.Servicios Sociales-Policia Local-Dpto.Servicios
Educativos
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TOMELLOSO Ayuntamiento de Tomelloso.

Entrevista

Estrategias de acogida

Otras actuaciones

CON EL/LA ALUMNO/A SI | NO OBSERVACIONES
(modalidad, pautas, resultados, etc.)

Orientacion personal

Adaptacion curricular

Estrategias de acogida

Flexibilizacion organizativa

5.2.- POR EL EQUIPO DIRECTIVO:

CON LA FAMILIA DEL FECHA OBSERVACIONES
ALUMNO (actitud familiar, acuerdos, respuestas, etc.)
Citacion
Entrevista

Otras actuaciones

5.3.- POR EL EQUIPO DE ORIENTACION Y APOYO O DEPARTAMENTO DE
ORIENTACION:

CON LA FAMILIA DEL FECHA OBSERVACIONES
ALUMNO (actitud familiar, acuerdos, respuestas, etc.)

Entrevista en el centro

Visita domiciliaria

CON EL /LA ALUMNO/A Sl | NO OBSERVACIONES

Estrategias de acogida

Orientacion personal

Pégina4‘ 2
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Entrevista ‘ ‘ ‘

Valoracion de la situacion
personal y escolar del/la
alumno/a

VALORACION DE LAS CAUSAS QUE ORIGINAN EL ABSENTISMO ESCOLAR

FACTORES ESCOLARES

FACTORES SOCIO-FAMILIARES

OBSERVACIONES

NOTA IMPORTANTE: Este Anexo sélo se remitira a Servicios Sociales Municipales cuando de la anterior valoraciéon se
deduzca que el absentismo del/la alumno/a no se produce exclusivamente por motivos escolares.

En Tomelloso, a............... de o, de 20....

Equipo directivo Equipo de orientacion y apoyo/
Departamento de Orientacién

FAo: oo FAO: o

Centros educativos-Dpto.Servicios Sociales-Policia Local-Dpto.Servicios
Educativos
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DOCUMENTO 5

DOCUMENTO DE COMPROMISO DE ASISTENCIA A CLASE

ME COMPROMETO A QUE A PARTIR DE LA FECHA DE
ESTE ACUERDO-COMPROMISO, MI HIJO/A ASISTIRA A
CLASES TODOS LOS DIAS, PRESENTANDO
JUSTIFICANTE EN EL CASO DE NO PODER HACERLO.

Para que asi conste, firmo el presente compromiso.

En Tomelloso a ...... de ..ccoccoeieni. de 20...

'I'I
o
o

Pégina4‘4‘
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DOCUMENTO 6

CARTA DE FELICITACION A LA FAMILIA

D/DRA@ ... (nombre del padre/madre/tutor legal).............ccooiiiiiiinnnen.
desde ... (fecha).............. nos ha sido muy grato comprobar que su
DJO/ .ttt ASISTE CON

REGULARIDAD A CLASE, por lo que queremos aprovechar para FELICITARLE,
POR ESTE MOTIVO

Reciba un cordial saludo

En Tomelloso, a .......... de oooviein, de 20....

Tutor/a; Jefe/a de estudios: Director/a:

Pégina4 5
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TOMELLOSO Ayuntamiento de Tomelloso.

DOCUMENTO 7

MODELO DE ACTA DE COMPARECENCIA ESCOLAR DE LOS
REPRESENTANTES LEGALES

Siendo las ........... horas, del dia ......ccoooriiiiiiiiiiiiiiiieeeeee, comparecen los
padres/tutores legales del alumno/a ..........ooooviiiiiiiiiiiiiii e e a quienes
se les informa sobre las faltas escolares del alumno/a en el periodo (o durante los dias)

Igualmente se les informa de que su/s hijo/a/s tienen, de acuerdo con la legislacion
vigente, el derecho fundamental de recibir educacion, siendo ésta obligatoria y gratuita, y
que los comparecientes tienen el deber de procurarles una formacion integral y garantizar
su asistencia. Asimismo, se les requiere para que pongan fin a dichas faltas y se les
advierte de que, en el supuesto de que las faltas injustificadas de asistencia continden, se
comunicara tal situacion a las autoridades competentes.

Una vez informados, requeridos y advertidos, los comparecientes manifiestan

Padres: Tutor/a: Jefe/a de Estudios/
Director/a:

Centros educativos-Dpto.Servicios Sociales-Policia Local-Dpto.Servicios
Educativos
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DOCUMENTO 8

MODELO DE CITACION A LOS PADRES POR PARTE DEL EQUIPO

DIRECTIVO
Tomelloso, a ......... (o [T de 20....
Estimado/a Sr./a: ......ccccccvvviiiiiiiiiiie e
El pasado dia .................. , a través de la carta certificada que se adjunta, el/la profesor/a
tutor/a de SU NiJO/a .....cooviiiiiiiiiicceee e se puso en contacto con Ud. al efecto

de aclarar las faltas de asiStencia @ ClasSe 10S AIAS: ... .ccvniiiee et a s

Dado que Ud. no acudié a la mencionada reunion, le rogaria que se pasase por esta
Jefatura de Estudios el préximo dia .......cccccvvvvenennes alas ... horas para justificar dichas
ausencias.

En caso de no poder asistir, le agradeceria me lo hiciese saber personal o telefénicamente
y asi poder quedar en la fecha u hora que sea mas propicia para ambos. Tengo la obligacion de
comunicarle, que si en la fecha anteriormente mencionada no acude a la reunién solicitada, sin que
tenga constancia de las razones de su no asistencia y por tanto de su justificacion de las faltas de
su hijo/a, el Centro esta obligado a ponerlo en conocimiento de las autoridades educativas, por lo
que se continuara con el expediente de absentismo del/la alumno/a.

Deseo recordarle ademas que:

- Las Administraciones Publicas de Castilla-La Mancha tienen la responsabilidad de velar por
el cumplimiento de la escolaridad obligatoria con arreglo a la legislacion vigente,
coordinando y emprendiendo las acciones necesarias para fomentar la asistencia regular a
los centros de ensefianza y evitar el absentismo escolar; de conformidad con la Ley 3/1999,
de 31 de marzo, del Menor de Castilla-La Mancha. La misma Ley, considera como situacion
de riesgo “la negligencia en la atencién fisica, psiquica o educativa del menor por parte de
sus padre, tutores o guardadores”.

- Son los padres los responsable legales de los intereses del menor y que el articulo 154 del
Cadigo Civil obliga a los padres que ejercen la patria potestad a velar por la educacion de
sus hijos menores no emancipados debiendo educarles y procurarles una formacién
tinegral, en este sentido, si los padres no cumplen el deber de obligar a sus hijos a asistir al
colegio, pueden estar incurriendo incluso en responsabilidad penal por el delito de
abandono de familia.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

(O7<] 011 (0 1

Centros educativos-Dpto.Servicios Sociales-Policia Local-Dpto.Servicios
Educativos
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DOCUMENTO 9

DERIVACION DE EXPEDIENTE DE ABSENTISMO ESCOLAR DEL
CENTRO A SERVICIOS SOCIALES
MUNICIPALES/MESA LOCAL DE LUCHA CONTRA EL ABSENTISMO
ESCOLAR (segun proceda)

DATOS PERSONALES
NOMBRE Y APELLIDOS:
FECHA DE NACIMIENTO:
CENTRO:

CURSO:

TUTORI/A:

NOMBRE DE LA MADRE:
NOMBRE DEL PADRE:
DOMICILIO:

TELEFONO:

DATOS RELATIVOS AL ABSENTISMO ESCOLAR

Este documento no tendra validez si no se acomparfia de copia COMPLETA de todo el
trabajo debidamente documentado realizado.

Centros educativos-Dpto.Servicios Sociales-Policia Local-Dpto.Servicios
Educativos
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DOCUMENTO 10

INFORME DE ACTUACION DE POLICIA LOCAL

FECHA: de de_ 20 __
HORA:____
AGENTE NUM.:

AREA: SEGURIDAD CIUDADANA
ASUNTO: _ABSENTISMO ESCOLAR
LUGAR:

A Vd. da parte el agente que suscribe, a la fecha y hora indicadas se han
localizado los siguientes menores fuera del centro escolar en horario lectivo.

e MENOR 1.-
o DATOS DE FILIACION: (Nombre, domicilio, fecha nacimiento, nombre
padres)
o CENTRO ESCOLAR AL QUE PERTENECE:

e MENOR 2.-
o DATOS DE FILIACION: (Nombre, domicilio, fecha nacimiento, nombre
padres)
o CENTRO ESCOLAR AL QUE PERTENECE:

Que conforme al protocolo establecido en Plan Municipal de Lucha contra el
Absentismo Escolar, se ha procedido a trasladar a los menores a los centros escolares
respectivos, haciendo entrega de los mismos a los siguientes responsables:

¢ MENOR 1.- (Nombre o cargo del responsable del centro al que se entrega)

¢ MENOR 2.- (Nombre o cargo del responsable del centro al que se entrega)
Lo que se traslada para su conocimiento y efectos oportunos.
El agente

Providencia de Jefatura:
Trasladese copia del presente a los Servicios Sociales Municipales y a los centros
escolares afectados.
Tomelloso a___de de 20
El Inspector-Jefe de la Policia Local.

Centros educativos-Dpto.Servicios Sociales-Policia Local-Dpto.Servicios
Educativos
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i Programa Municipal de Lucha contra el Absentismo Escolar.

DOCUMENTO 11

MODELO DE CERTIFICADO DE ASISTENCIA

D./D2 (nombre y apellidos del secretario/a) SECRETARIO/A DEL (denominacién
del centro) DE TOMELLOSO (CIUDAD REAL).
CERTIFICA:
Que (nombre y apellidos del alumno/a) se encuentra matriculado/a como
alumno/a oficial en este centro, en (curso y nivel) durante el curso
académico : teniendo una asistencia del (asistencia en %) durante el
mes (mes anterior al informe)

Y para que conste que (no) asiste con regularidad a clase, a peticion del
interesado/a y surta los efectos oportunos, expido el presente certificado en
Tomelloso (Ciudad Real) a (fecha)

Ve B° El/La Secretario/a
El/la director/a

Fdo: Fdo:

Centros educativos-Dpto.Servicios Sociales-Policia Local-Dpto.Servicios
Educativos
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TOMELLOSO Ayuntamiento de Tomelloso.

11.2.- ESTRATEGIAS.

Para la valoracion positiva de la escolarizacion y la asistencia regular a clase, se

desarrollaran las siguientes medidas complementarias:

Se valorara como un mérito positivo la asistencia regular a clase de los menores de
la familia para el acceso a los planes de empleo municipales. Asi, deberan
presentar para su valoracion informe de que el menor o menores estan
escolarizados y asisten con regularidad al centro (porcentaje de faltas sin justificar
inferior al 20%). Para ello se valoraran los Certificados de asistencia que los
aspirantes solicitaran a los centros docentes de conformidad con el Documento 11.

Para el acceso a las ayudas gestionadas y tramitadas desde servicios sociales
municipales.

Para el acceso a las ayudas y servicios complementarios gestionados desde el
departamento de servicios educativos, juventud e infancia (Ayudas para material
escolar, Ayudas para transporte escolar, ...)

ESTRATEGIAS PARA EL TRABAJO CON FAMILIAS:

Hay que diferenciar dos perfiles de familias:

1.- Familias en riesgo de exclusién por no tener cubiertas las necesidades basicas.
2.- Familias normalizadas sin habilidades parentales.
e Desigualdades econémicas, sociales y culturales.

e Dificultad para ejercer la parentalidad.

e Falta de responsabilidad hacia sus hijos/as.

e Familias con problemas de salud.

e Familias en crisis relacional.

e Aislamiento residencial.

e Menores encargados de las labores domésticas y/o cuidado de hermanos/as.
e Poca valoracion y apoyo de los progenitores del sistema educativo.

e Familias con trayectoria absentista.

e Progenitores con abandono escolar.

e Movilidad geogréafica con continuos cambios de domicilio.

¢ Dificultades para conciliar la vida laboral, personal y familiar.

e Escasa participacion en el centro educativo.

e Falta de expectativas de los padres con respecto al futuro de sus hijos/as

Centros educativos-Dpto.Servicios Sociales-Policia Local-Dpto.Servicios

Educativos
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TOMELLOSO Ayuntamiento de Tomelloso.

Estrategias y niveles de intervencidn con las familias.

Se definen estrategias y los niveles de intervencidn concretadas en actividades y

haciendo referencia al organismo, entidad o administracion responsable del desarrollo de
la misma.

1.- Informacioén y asesoramiento.

Programas de transito entre etapas y centros educativos.
Programas de sensibilizacion educativa.

Jornadas de puertas abiertas.

Formalizacion de contrato con las familias.

Informacién y asesoramiento sobre ayudas y recursos.

Elaboracion y difusién de campafa de escolarizacion.

Plan de acogida.

Campania de informacién del absentismo escolar para la ciudadania.

2.- Participacion e integracion en la vida del centro y el entorno social.

Plan de accion tutorial de coordinacién y comunicacién familia-escuela.

Jornadas de puertas abiertas

Charlas y debates sobre la importancia de la participacion en la vida del centro.
Dinamizacion de las AMPAS.

Charlas y talleres en coordinacién con los centros educativos.

Establecer un referente que actie de enlace entre el centro educativo y las familias.
Entrevistas con las familias y visitas a domicilio.

Adopcion de acuerdos de intervencion entre las entidades que trabajan la
prevencion.

Talleres desde los barrios.

Estudios estadisticos.

3.- Apoyo y acompaifiamiento a los recursos de la zona.

Organizar visitas a diferentes recursos educativos de la zona y del municipio.
Jornadas de puertas abiertas.
Informacién, asesoramiento y seguimiento a los regucrsos de la zona. Dipticos
informativos.
Canales de actuacion para:

o Derivacion

o Acompafamiento

o Seguimiento de los recursos.
Coordinacion continua entre el/la educadora/a social con los centros educativos.
Campainas de informacion y sensibilizacion sobre temas relacionados con la
seguridad del alumnado.

Pagina 5 2
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TOMELLOSO Ayuntamiento de Tomelloso.

4.- Formacion.
e Organizar actividades de formacion de familias en las que participe toda la

comunidad educativa.

¢ Organizar encuentros con responsables de distintas areas: salud, servicios sociales,
empleo, ...

e Pautas de transmisioén de organizacion y trabajo escolar en relacion a sus hijos/as.

e Organizar actividades de formacion de familias atendiendo al perfil y caracteristicas
especificas.

e Organizar charlas de formacion.

5.- Coordinacion con entidades que trabajan con las mismas familias.

Establecer lineas de coordinacion y procedimientos generales de intervencién con
familias entre los centros educativos y los servicios sociales municipales y demas agentes
implicados.

e Mesas de trabajo.

e Presencias de los servicios sociales en los centros educativos.

6.- Vivienda, empleo y empleo joven.

Establecer lineas de coordinacion y procedimientos generales de intervencion con
las areas.

Derivar a las familias identificadas con esta necesidad en el centro educativo a
servicios sociales.

Identificar a las familias en riesgo o en situacion de desahucio.

Posibles recursos como alojamiento de emergencia, apoyo a los menores con
espacios para estudios adecuado.

Para la busqueda activa de empleo de estas familias ofrecer a los hijos/as de estas
familias recursos de ocio y tiempo libre, apoyo escolar.

7.- Salud.

Campanas sobre buenos habitos, vacunacion, ...

Establecer coordinacion con los profesionales de los centros de salud para el control
y seguimiento de posibles casos de absentismo escolar encubiertos.

Informacién y sensibilizacion sobre temas relacionados con la salud.

Pautas de transmision de habitos de salud, descanso, higiene y tiempo libre.
Talleres para adolescentes y su desarrollo.

ESTRATEGIAS PARA EL TRABAJO CON MENORES:

Estrategias y niveles de intervencion con las familias.

Promover antes las autoridades educativas para que en los planes anuales de
centro, se incorporen programas, proyectos y participacion de agentes externos,

Centros educativos-Dpto.Servicios Sociales-Policia Local-Dpto.Servicios

Educativos
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especialmente del ambito social, que complementen las limitaciones de la
administracion educativa a nivel de compensacion familiar, sociocultural y de
proyeccion laboral (centros de secundaria).

e Impulso a la creacion de la figura del mediador/a intercultural en el &mbito escolar.

Estrategias de coordinacién desde la ciudad.

¢ Alli donde no se puedan llevar a cabo acciones integradas por dificultades politicas
u organizativas, garantizar que aunque sea de forma aislada, se introduzcan en los
programas anuales de las areas de servicios sociales, educacidn y empleo,
acciones de prevencion y control de absentismo.

e Basandonos en el trabajo integrado de profesionales del ambito educativo, social y
laboral, impulsar planes integrales de ciudad priorizando el diagndstico de
problematicas comunicativas elaborando recursos ajustados y planes sectoriales
sociales y educativos.

e Generar desde el ayuntamiento espacios de trabajo en red ente profesionales del
ambito educativo y social de las iniciativas publicas y privadas que desarrollen
objetivos relacionados con el absentismo y su prevencion.

e Desarrollar acciones de coordinacion de los recursos locales y regionales de
formacion para aprovechar la tendencia al retorno educativo por falta de
oportunidades laborales.

e Promocion desde los servicios municipales de educacion de la creacién de acciones
entre profesionales de los servicios municipales de educacion y los profesionales de
apoyo del sistema educativo (PTSC, Orientadores/as, etc.) para el disefio de
acciones y proyectos de prevenciéon del absentismo y el abandono y de
concienciacion del profesorado apoyados por los servicios municipales pero
avalados por los profesionales del sistema educativo y diseminados en todos los
centros de la ciudad.

Estrategias de sensibilizacién.

e Desarrollar iniciativas de sensibilizacién sobre la importancia de la formacién dirigida
a la poblacion en general y en especial a colectivos de riesgo.

Estrategias de formacién y empleo.

e Partiendo del diagnostico integrado, entre las areas de empleo, educacion y
servicios sociales, de los yacimientos de empleo locales promover itinerarios
formativos-laborales/prelaborales.

Centros educativos-Dpto.Servicios Sociales-Policia Local-Dpto.Servicios
Educativos
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TOMELLOSO Ayuntamiento de Tomelloso.

Estrategias de ocio y tiempo libre y educacion en valores.

e Partiendo de la experiencia de los profesionales y sus buenas practicas
desarrolladas en cuanto a la utilizacion del ocio y el tiempo libre para la prevencion
de la exclusion y el absentismo escolar, potenciar y mejorar la evaluacion de esas
practicas.

e Que los servicios municipales de educacion en coordinacion con los servicios
sociales de los ayuntamiento de ciudades educadoras, pongan en marcha
programas, proyectos y agentes sociales municipales para el desarrollo de acciones
socio compensatorias de aula, complementarias y de ocio y tiempo libre en los
centros educativos..

Estrategias de desarrollo de normativa.

¢ Regulacion de ordenanzas municipales para regular la participacion y compromiso
de entidades privadas en las acciones de prevencion del absentismo.

ESTRATEGIAS PARA LA ORGANIZACION DEL CENTRO ESCOLAR Y
PROFESORADO:

Para que los cambios puedan hacerse efectivos serdn necesarias cuatro
actuaciones basicas:
e Preventivas de diagnostico temprano;

e seguimiento y control de las ausencias al centro escolar;

¢ Planes de acogida para favorecer la integracion escolar; y

e Proyectos integrales que aporten coherencia a la intervencion educativa del centro y
de los servicios sociales y educativos municipales que prestan tencion a la familia.

La organizacion del centro escolar es uno de los factores determinantes para la
intervencién educativa en la prevencion del absentismo y abandono, a través de planes de
atencion a la diversidad con el objetivo de facilitar las medidas para adaptar la escuela a
las necesidades del alumnado desfavorecido socioeducativamente. Las propuestas de
mejora en la organizacion del centro deben pivotar sobre el PEC; facilitar aprendizajes
basados en proyectos; favorecer la innovacion pedagdgica; compromiso con el
profesorado y su formacion; y reforzar la participacién de la comunidad educativa.

La atencion a la diversidad se desarrolla desde el Plan de accion tutorial, por medio de
la intervencion del orientador/a y de las tutorias, para conseguir la integracion del
alumnado en 3el centro, la mejora de la convivencia, el apoyo a la familia y la orientacion
profesional, que deberia ser continua e integrada en el curriculo, con el objetivo de que
ningun alumno/a abandone el centro sin la titulacion minima. Destacar la diversidad cultura
como garantia de igualdad de oportunidades para el alumnado inmigrante. Y una figura
necesaria de apoyo a estas actuaciones en el centro es la del educador/a social con la que

Centros educativos-Dpto.Servicios Sociales-Policia Local-Dpto.Servicios
Educativos
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TOMELLOSO Ayuntamiento de Tomelloso.

ya cuenta nuestra region y que desarrolla funciones sobre la prevencion del absentismo, la
mejora de la convivencia y la mediacion escolar. Seria precisa la reivindicacion de esta
figura en los centros a la Administracion Educativa.

El curriculo como nudcleo de las competencias basicas deberia ser disefiado a partir
de las necesidades del alumnado, ya que en la accesibilidad al curriculo esta una de las
causas principales del absentismo y abandono. Las claves para la gestion del curriculo
adecuadas deberian contar con el nivel real de curriculo del que parte cada alumno/a;
flexibilizar los agrupamientos y la intervencién del profesorado, contemplando la figura de
refuerzo del otro profesor/a dentro del aula, portante realizar la evaluacion inicial de
diagnostico para detectar las necesidades curriculares y, también, adecuar los criterios de
evaluacion para este alumnado como medida de compensacion educativa.

Un proyecto sobre prevencion del absentismo y abandono es colateral al Plan de
convivencia y conviene que contenga estrategias para la gestion del aula por parte del
profesorado. A veces la expulsidén del aula es la medida ordinaria, cuando tendria que ser
extraordinaria. Se gestiona el aula desde la educacion socioemocional por medio de
advertencias, compromisos Yy sanciones educativas, correlativamente, antes de la
expulsion. La disrupcion en el aula es lo que mas desgasta al profesorado. Hay conflictos
qgue se gestan en el entorno del alumnado, pero estallan en la escuela, aunque en su
mayoria se originan en el quehacer diario del aula.

Como apoyo a la mejora de la convivencia es necesario implementar programas de
educacién emocional y en valores. Partimos de la conviccién de que toda ensefianza que
no tenga una dimension moral no puede ser llamada educacion. Y el otro programa de
educaciéon emocional abarca cualquiera de las intervenciones —tutoria, resolucion de
conflictos, género, etc.- para conseguir la competencia emocional.

Las estrategias que se aportan vienen avaladas por las experiencias de buenas
practicas de centros y adaptadas a la prevencion del absentismo y abandono como son: la
tutoria compartida, alumnado ayudante, comunidades de aprendizaje, aula de convivencia,
aprendizaje servicios, mediacion en la practica, inteligencia emocional, etc. Un disefio de
programacién de minimos para prevencion del absentismo que puede implementar el
centro y con una buena practica de modelo integral de prevencion para atender las
necesidades educativas del alumnado absentista. Podriamos concretarlas en las
siguientes:

e Consensuar actuaciones coordinadas con las diferentes administraciones y agentes
sociales que atienden a las familias y al alumnado absentista estableciendo
protocolos que sean efectivos.

e Favorecer el contacto y la implicacion de las familias en el proceso educativo de sus
hijos/as con intervenciones conjuntas del centro escolar y los servicios sociales.

e Establecer una figura de referencia sobre absentismo en el ayuntamiento que sirva
de intermediacion para coordinar la matriculacion del alumnado que cambia de
comunidad auténoma.

e Impartir formacién sociolaboral para menores desde el Ayuntamiento.
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e Colaboracion con los centros de salud para ratificar partes de faltas al centro escolar
por motivos de enfermedad.

e Logar la total escolarizacion del alumnado en edad escolar, o reducir los niveles de
absentismo en aquellos casos en los que resulte dificil extinguirlo.

e Articular medidas para conseguir la permanencia en el centro del alumnado
absentista.

e Estimular y motivar al alumnado para continuar sus estudios cuanto termine la ESO.

e Promover el programa de policia local-tutor por medio de su formacion y con los
recursos necesarios para su implementacion.

¢ Necesidad de cruzar datos de matriculacion y de centro para hacer el seguimiento
del alumnado en su transito de primaria a secundaria.

e Recogida de informacion del alumnado absentista atendido con éxito en el centro y
elaboracion de cuestionarios personalizados.

e Deteccion y seguimiento de casos o grupos de alumnado que requiera algun tipo de
intervencion mas compleja para que reciban la atencion de otros programa sociales.

e Seguimiento de informes para el alumnado que se desplaza de centro escolar.

Centros educativos-Dpto.Servicios Sociales-Policia Local-Dpto.Servicios
Educativos

Pagina 5 7






